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Yükseköğretim Kurulu Başkanlığından:

ÖĞRETİM ÜYELİĞİNE YÜKSELTİLME VE ATANMA YÖNETMELİĞİNDE
DEĞİŞİKLİK YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK

MADDE 1 – 12/6/2018 tarihli ve 30449 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Öğretim
Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 3 üncü maddesine aşağıdaki fıkra eklen-
miştir.

“(3) İlana başvuru koşulu olarak adayların lisansüstü tez veya uzmanlık tezi adlarının
bir kısmı veya tamamı yazılamayacağı gibi ilanda sadece belirli bir adayı tanımlayan özel şart-
lara da yer verilemez.”

MADDE 2 – Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
MADDE 3 – Bu Yönetmelik hükümlerini Yükseköğretim Kurulu Başkanı yürütür.

Yönetmeliğin Yayımlandığı Resmî Gazete’nin
Tarihi Sayısı

12/6/2018 30449
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Kırşehir Ahi Evran Üniversitesinden:
KIRŞEHİR AHİ EVRAN ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK UYGULAMA VE

ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
MADDE 1 – (1) Bu Yönetmeliğin amacı, Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Sağlık Uy-

gulama ve Araştırma Merkezinin amaçlarına, organlarına, organların görevlerine ve çalışma
şekline ilişkin esasları düzenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 – (1) Bu Yönetmelik, Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Sağlık Uygulama ve

Araştırma Merkezinin amaçlarına, yönetim organlarına, organların görevlerine ve çalışma şek-
line ilişkin hükümleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Ka-

nununun 7 nci maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 üncü
maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 4 – (1) Bu Yönetmelikte geçen;
a) Başhemşire: Merkezin hemşirelik hizmetleri idari sorumluluğunu yürütmek üzere

görevlendirilen kişiyi,
b) Başhemşire yardımcıları: Başhemşireye bağlı olarak Merkezde görevlendirilen ki-

şileri,
c) Danışma Kurulu: Merkezin Danışma Kurulunu,
ç) Dekan: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Tıp Fakültesi Dekanını,
d) Hastane Başmüdürü: İdari hizmetler koordinatörü olarak idari, mali ve teknik hizmet

sorumluluğunu yürütmek üzere Merkezde görevlendirilen kişiyi,
e) Hastane Müdürü: Rektörlüğün Hastane Müdürü kadrosunda olan ve Hastane Baş-

müdürüne bağlı olarak Merkezde görevlendirilen kişiyi,
f) Hastane müdür yardımcıları: Hastane müdür yardımcısı olarak Merkezde görevlen-

dirilen kişileri,
g) Laboratuvar birimi: Laboratuvar merkezi bünyesindeki her bir laboratuvarı,
ğ) Laboratuvar merkezi: Birden fazla uzmanlık dalında kurulan laboratuvarı,
h) Merkez (Hastane): Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Sağlık Uygulama ve Araştırma

Merkezini,
ı) Müdür (Başhekim): Merkezin Müdürünü,
i) Müdür yardımcıları (Başhekim yardımcıları): Merkezin müdür yardımcılarını,
j) Ünite sorumlusu: Anabilim dalı, klinik, laboratuvar gibi ünitelerin hekimlik hizmeti

dışındaki faaliyetlerinden sorumlu idari personeli,
k) Ünite: Merkezin idari ve tıbbi bütünlüğü içerisinde yer alan alt birimleri,
l) Üniversite: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesini,
m) Rektör: Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Rektörünü,
n) Yönetim Kurulu: Merkezin Yönetim Kurulunu,
ifade eder.
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İKİNCİ BÖLÜM
Merkezin Amaçları ve Faaliyet Alanları

Merkezin amaçları
MADDE 5 – (1) Merkezin amaçları şunlardır:
a) İnsan sağlığını korumak amacıyla çalışmalar yapmak, Merkeze başvuran acil ve diğer

hastalara ayaktan ve yatırılarak çağdaş sağlık hizmeti vermek, tıp ve sağlık personeli yetişti-
rilmesine destek vermek ve bilimsel eğitim-öğretim, araştırma ve uygulama olanağı sağlamak. 

b) Tıp Fakültesi ve Üniversite bünyesindeki sağlık hizmetleri ile ilgili alanlarda eği-
tim-öğretim veren fakülte, enstitü, yüksekokullar, araştırma ve uygulama merkezleri başta ol-
mak üzere, diğer kurumlarla işbirliği yapmak, eğitim ve sağlık hizmetlerinin verimliliği ile ni-
teliğini artırmak, tıbbi araştırma ve uygulamaların en üst düzeyde gerçekleşmesi için bilimsel
araştırma koşullarını hazırlamak. 

c) Merkezin stratejik planı ve hedefleri çerçevesinde modern sağlık kurumları işletme
yönetimi ilkeleri doğrultusunda faaliyette bulunmak ve ulaşılabilir kaliteli sağlık hizmeti su-
nulmasını sağlamak.

Merkezin faaliyet alanları
MADDE 6 – (1) Merkez amacını gerçekleştirmek üzere aşağıdaki faaliyetlerde bulu-

nur:
a) Sağlık hizmeti almak üzere başvuran hastalara çağdaş, bilimsel ve güvenilir sağlık

hizmeti vermek.
b) Tıp ve sağlık personeli yetiştiren fakülte ve diğer eğitim-öğretim birimleri için sağlık

araştırma ve uygulama faaliyetlerine ilişkin altyapıyı hazırlamak.
c) Bölgesel ve ulusal sağlık seviyesinin korunması ve geliştirilmesi için kamu kurum

ve kuruluşlarıyla ortak çalışmak.
ç) Diğer kurum ve kuruluşlar ile işbirliği yaparak sağlıklı bir toplumun geliştirilmesini

sağlamak.
d) Ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşlara Merkezin amaçları doğrultusunda pro-

jeler hazırlamak, eğitim vermek, bilimsel görüş ve benzeri hizmetleri sunmak.
e) Toplumun sağlık konusunda bilgilendirilmesi ve eğitilmesi amacıyla yayınlar yap-

mak, programlar düzenlemek.
f) Rektörlüğün ve yönetim organlarının kararlaştıracağı diğer faaliyetlerde bulunmak.
g) Üniversite öğrencilerinin sağlıklı yaşam bilinci kazanmalarını ve Merkez projelerinde

etkin görev almalarını sağlamak, bu amaçla özendirici eğitsel faaliyetlerde bulunmak ve bu
alanda çalışmak isteyenleri desteklemek.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkezin Yönetim Organları ve Görevleri

Merkezin yönetim organları
MADDE 7 – (1) Merkezin yönetim organları şunlardır:
a) Müdür.
b) Yönetim Kurulu.
c) Danışma Kurulu.
Müdür (Başhekim) ve yardımcıları (başhekim yardımcıları)
MADDE 8 – (1) Müdür (Başhekim); Tıp Fakültesinde devamlı statüde çalışan, Dahili

ve Cerrahi Bilimlerde, branşında Tıpta Uzmanlık unvanını almış, tercihen profesörler veya
doçentler arasından, Rektör tarafından üç yıl süre ile görevlendirilir. Süresi biten Müdür yeniden
görevlendirilebilir veya süresinden önce görevine son verilebilir.
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(2) Müdür devamlı statüde çalışan öğretim üyeleri arasından birinci fıkrada belirtilen
özellikleri haiz en az iki en çok beş öğretim üyesini müdür yardımcısı olarak Rektörün onayına
sunar. Müdürün görevi sona erdiğinde, yardımcılarının görevi de kendiliğinden sona erer. Görev
süresi biten müdür yardımcıları aynı usulle yeniden görevlendirilebilir veya süresinden önce
aynı usulle görevden alınabilir.

(3) Müdür veya yardımcılarından biri Merkezin işleyişindeki koordinasyonun temini
açısından Merkezin satın alma komisyon başkanı olarak Rektör tarafından görevlendirilir. 

(4) Müdür yardımcıları, görevlendirildikleri konularda Merkez hizmetlerinin yürütül-
mesinde Müdüre yardımcı olurlar.

(5) Müdürün görevi başında bulunmadığı zamanlarda yardımcılarından biri Müdüre
vekalet eder. Vekaletin altı aydan fazla sürmesi halinde yeni Müdür görevlendirilir.

Müdürün görevleri
MADDE 9 – (1) Müdür aşağıdaki görevleri yürütür:
a) Merkezin stratejik plan ve hedefleri doğrultusunda gelişmesi için gerekli tedbirleri

almak, gerekli düzenleme ve çalışmaları yapmak.
b) Merkezin klinik, poliklinik, acil servis, eczane, ameliyathane, kan merkezi, tanı ve

araştırma laboratuvarları, beslenme ve diyet, hasta kabul ve çıkarma, tıbbi dokümantasyon ve
arşiv, teşhis, tedavi, bakım ve diğer sağlık, idari, teknik destek hizmet birimlerinin Merkezin
amaç ve hedefleri doğrultusunda düzenli, uyumlu, etkin, sürekli ve verimli biçimde çalışmasını
sağlamak ve bunun için gerekli fiziki şartların oluşturulması, personel ihtiyacının tespiti ve gi-
derilmesi için gerekli planlama, koordinasyon ve denetimi sağlamak ve hizmet içi eğitim altyapı
imkânlarını oluşturmak.

c) Merkeze bağlı idari, sağlık ve teknik olmak üzere tüm Merkez personelinin yönetim,
koordinasyon, denetim ve genel gözetimini yapmak.

ç) Merkezin mesai sonrası çalışma, nöbet ve yönetim hizmetleri ile ilgili düzenlemele-
rini belirlemek ve uygulanmasını sağlamak.

d) Merkezin gerekçeli bütçe ve ödenek ihtiyacını, personel ihtiyaçlarını ve yıllık faaliyet
raporunu hazırlayarak Rektörlüğe sunmak.

e) Merkezin hizmetlerinin yürütülmesi için gerekli her türlü cari mal ve hizmet alımı
ile cihaz ve diğer demirbaş malzeme temin ve bakım-onarım ihtiyacının, bina bakım-onarım
ihtiyacının tespiti, zamanında temin edilmesi ve yapılması için gerekli tedbirleri almak, koor-
dinasyonu sağlamak ve girişimde bulunmak.

f) Merkeze alınacak her türlü cari mal ve demirbaş malzemenin ilgili mevzuat çerçe-
vesinde harcama yetkilisi olarak giriş-çıkış, yıl sonu devir ve düşüm işlemlerinin yapılması ile
kurulacak muayene kabul komisyonlarının görev ve işlemlerini izlemek.

g) Tıp Fakültesi Dekanlığının, bölüm başkanlıklarının ve anabilim dalı başkanlıklarının
Merkezin hizmetlerine ilişkin faaliyetlerinde gerekli koordinasyonu sağlamak.

ğ) Merkezin döner sermaye faaliyetlerinin etkin ve verimli olarak yürütülmesi, gelir
kaybının azaltılması ile giderlerinin rasyonel olarak yapılması için gerekli koordinasyonu sağ-
lamak, tedbirleri almak ve gerekli girişimlerde bulunmak.

h) Çalışma kurullarının verimli çalışması için olanak sağlamak.
ı) Müdürlüğün disiplin işlemlerini yürütmek.
i) Rektör tarafından verilen Merkezin amaç ve faaliyetlerine ilişkin diğer görevleri yap-

mak.
Yönetim Kurulu
MADDE 10 – (1) Yönetim Kurulu aşağıdaki üyelerden oluşur:
a) Dekan.
b) Müdür.
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c) Rektörün görevlendireceği işletme, finans, hukuk ve ekonomi alanlarından tercihen
profesör unvanlı iki öğretim üyesi.

ç) Dâhili, Cerrahi ve Temel Tıp Bilimleri Bölüm Başkanları.
d) Döner Sermaye İşletme Müdürü.
e) Hastane Başmüdürü.
(2) Yönetim Kurulunun raportörlüğü ve sekretarya hizmetleri Hastane Başmüdürü ta-

rafından yürütülür.
(3) Rektör, Yönetim Kurulu üyeleri arasından birisini başkan olarak görevlendirir. Yö-

netim Kurulunun gündemini Başkan belirler. Yönetim Kurulu, Başkanın daveti üzerine yılda
iki defa olağan toplantı yapar; ancak Başkanın gerekli görmesi durumunda veya en az üç üyenin
yazılı başvurusunu izleyen iki işgünü içinde olağanüstü toplanır. Yönetim Kurulunda alınan
kararlar Rektör tarafından onaylandıktan sonra uygulamaya konulur. Yönetim Kurulu Başkanı,
gerekli hallerde ilgili birim sorumlularını ve yöneticilerini, görüşlerini almak üzere toplantılara
davet edebilir. Yönetim Kurulu, üye tam sayısının salt çoğunluğuyla toplanır. Kararlar toplan-
tıya katılan üyelerin oy çokluğuyla alınır. Çekimser oy kullanılamaz. Oylamada eşitlik olması
durumunda Başkanın oyu yönünde karar alınmış sayılır.

Yönetim Kurulunun görevleri
MADDE 11 – (1) Yönetim Kurulu, ilgili mevzuat doğrultusunda Merkezin etkin, ve-

rimli ve ekonomik olarak sevk ve idare edilmesinden Rektöre karşı sorumludur. 
(2) Yönetim Kurulunun görevleri şunlardır:
a) Merkezin faaliyette bulunan polikliniklerinin, kliniklerinin ve laboratuvar birimleri-

nin, idari ünitelerin, ortak kullanım sahalarının ve yeni kurulan ünitelerin etkin çalışması için
yerleşim planlarını yapmak ve koordinasyonu sağlamak.

b) Müdürlükçe hazırlanan çalışma raporlarını ve istatistiki verileri değerlendirmek ve
gerektiğinde Merkez faaliyetlerinin geliştirilmesi ve iyileştirilmesi için önerilerde bulunmak.

c) Merkezin daha iyi sağlık hizmeti verebilmesi için gerekli olan birimleri, poliklinik-
leri, yönetim esaslarını ilgili birimlerle işbirliği içinde hazırlamak.

ç) Merkezin personel ve mali kaynaklarını inceleyerek bütçe tasarısı hakkında Rektör-
lüğe sunulmak üzere görüş hazırlamak.

d) Merkezin disiplin kurulu olarak görev yapmak.
e) İlgili mevzuat hükümlerine göre verilen diğer görevleri yapmak.
Danışma Kurulu ve görevleri
MADDE 12 – (1) Danışma Kurulu aşağıdaki üyelerden oluşur:
a) Rektör tarafından görevlendirilen bir rektör yardımcısı.
b) Dekan tarafından görevlendirilen bir dekan yardımcısı.
c) Müdür tarafından önerilen ve Rektör tarafından görevlendirilen bir müdür yardım-

cısı.
ç) Dâhili ve Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümlerinden dekan tarafından görevlendirilen pro-

fesör unvanına sahip birer öğretim üyesi.
d)  Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı.
e) Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürü.
f) Laboratuvar Merkezi Sorumlusu.
(2) Danışma Kurulu, Rektör yardımcısının başkanlığında yılda en az bir kez olağan

toplantısını yapar. Ancak Rektör, Dekan veya Müdür tarafından Danışma Kurulunun görüşüne
ihtiyaç duyulması halinde rektör yardımcısı tarafından gündemli olarak olağanüstü toplantıya
çağırılabilir.
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(3) Danışma Kurulunun görevi, Merkezin çalışmaları ile ilgili konularda tavsiye nite-
liğinde görüş ve önerilerde bulunmaktır.

Hastane Başmüdürü (İdari Hizmetler Koordinatörü)
MADDE 13 – (1) Hastane Başmüdürü; tercihen Rektörlüğün Başmüdür kadrosunda

olan kişi veya sağlık idaresi, sağlık kurumları işletmeciliği veya sağlık yönetimi alanlarından
lisans mezunu ya da temel eğitimi idare ve işletmecilik olan fakültelerden mezun olup sağlık
yönetimi ve sağlık kurumları işletmeciliği alanında lisansüstü eğitim yapmış veya en az 10 yıl
Merkezin yönetim hizmetlerinde görev yapan lisans mezunu, ilgili mevzuatta belirtilen şartlara
uygun kişiler arasından Müdürün teklifi üzerine Rektör tarafından görevlendirilir. Hastane Baş-
müdürü, Müdüre karşı sorumludur.

(2) Hastane Başmüdürünün görevde bulunmadığı veya izinde olduğu durumlarda be-
lirlediği Hastane Müdürlerinden birisi kendisine vekalet eder.

Hastane Başmüdürünün görevleri
MADDE 14 – (1) Hastane Başmüdürünün görevleri şunlardır:
a) Merkezin verimli şekilde çalışmasını sağlamak üzere gerekli insan kaynakları ko-

nusunda ihtiyaçları tespit etmek, bunların temin yollarını araştırmak ve gerekli koordinasyonu
sağlayarak tedbirler almak.

b) Çalışan personelin yıllık izinlerini düzenlemek, personelin özlük haklarının, mesaiye
devamlarının takibini yapmak, istatistiki bilgileri ve çalışma cetvellerini hazırlamak.

c) Hizmet içi eğitim programlarının hazırlanmasını ve uygulanmasını sağlamak.
ç) Yazışmaların, kayıtların ve dosyaların usulüne uygun olarak yapılmasını sağlamak.
d) Personel ile toplantılar düzenleyerek ilgili oldukları hizmetlerde koordinasyonu sağ-

lamak.
e) Personelin görev esnasında kıyafet ve davranışlarının mevzuat ve emirlere uygunlu-

ğunu sağlamak.
f) Acil sebeplerle görevine gelemeyen personelin işini yürütmek üzere gerekli tedbirleri

almak, yerine başka personel görevlendirerek iş bölümü yapmak.
g) Soruşturmacı olarak görevlendirildiğinde disiplin soruşturmasını yürütmek.
ğ) Depolama, ambar ve depodan çıkış hizmetlerini yakından izlemek ve mevzuata uy-

gun olarak yapılmasını sağlamak.
h) Merkezin bütçesinin hazırlanmasında Müdüre yardımcı olmak.
ı) İlgili mevzuat hükümleri uyarınca harcama yetkilisince verilen görevleri yapmak.
i) Merkezin çeşitli birimlerinde bulunan cihaz, malzeme ve bina onarımı gibi işlerin il-

gililerince zamanında yapılmasını sağlamak.
j) Kurumda mevzuat hükümlerine göre gerekli emniyet tedbirlerinin alınmasını sağla-

mak.
Hastane Müdürü ve hastane müdür yardımcıları
MADDE 15 – (1) Hastane Başmüdürüne bağlı olarak görev yapan, Hastane Müdürü;

sağlık idaresi, sağlık kurumları işletmeciliği veya sağlık yönetimi alanlarından lisans mezunu
ya da temel eğitimi idare ve işletmecilik olan fakültelerden mezun olup sağlık kurumları işlet-
meciliği alanında lisansüstü eğitim yapmış olan veya Merkezin yönetim hizmetlerinde 10 yıl
deneyimi olan lisans mezunu, ilgili mevzuatta belirtilen şartlara uygun kişiler arasından, Mü-
dürün teklifi üzerine Rektör tarafından görevlendirilir.

(2) Hastane Müdürüne bağlı olarak görev yapan hastane müdür yardımcıları, sağlık
idaresi, sağlık kurumları işletmeciliği veya sağlık yönetimi alanlarından lisans mezunu ya da
temel eğitimi idare ve işletmecilik olan fakültelerden mezun olup sağlık kurumları işletmeciliği
alanında lisansüstü eğitim yapmış olan veya Merkezin çeşitli yönetim kademelerinde en az beş
yıl deneyimi olan lisans mezunu, ilgili mevzuatta belirtilen şartlara uygun kişiler arasından
Müdürün teklifi üzerine Rektör tarafından görevlendirilir.
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Hastane müdürü ve yardımcılarının görev, yetki ve sorumlulukları
MADDE 16 – (1) Hastane Müdürü ve yardımcıları Hastane Başmüdürüne verilen gö-

revlerin yerine getirilmesinde kendisine yardımcı olurlar ve Hastane Başmüdürünün verdiği
diğer görevleri yaparlar.

(2) Hastane müdür yardımcıları, Hastane Müdürü tarafından yürütülen idari, mali ve
teknik hizmetlerden kendilerine devredilen hizmetleri yerine getirir ve hizmetlerin yürütülme-
sinde Hastane Müdürüne yardımcı olurlar.

Başhemşire (hemşirelik hizmetleri koordinatörü) ve yardımcıları
MADDE 17 – (1) Başhemşire, hemşirelik lisans mezunu ya da hemşirelik yönetimi

konusunda lisansüstü eğitim yapmış ve/veya en az 10 yıl hemşirelik hizmeti olan ve ilgili mev-
zuat şartlarına uygun adaylar arasından Müdürün teklifi üzerine Rektör tarafından görevlendi-
rilir. Başhemşire, en az sekiz yıl hizmeti olan, ilgili mevzuatta belirtilen şartlara uygun en az
iki kişiyi yardımcı ve bir hemşireyi eğitim hemşiresi olarak görevlendirilmek üzere Müdüre
teklif eder. Müdür bu öneriyi görüşü ile birlikte Rektörün onayına sunar.

(2) Başhemşire, hemşirelik ve ebelik hizmetlerine yönelik yönetim ve eğitim çalışma-
larını Hastane Başmüdürü ile koordinasyon halinde yürütür. Başhemşire, Müdüre karşı sorum-
ludur.

(3) Başhemşirenin görevde bulunmadığı veya izinli olduğu durumlarda, başhemşire
yardımcılarından birisi kendisine vekalet eder.

Başhemşire ve yardımcılarının görevleri
MADDE 18 – (1) Başhemşirenin görevleri şunlardır:
a) İlgili mevzuata göre Merkezin hemşirelik hizmetlerinin verimli şekilde yürütülmesini

sağlamak üzere gerekli ihtiyaçları zamanında tespit etmek, bunların temin çarelerini araştırmak
ve gerekli koordinasyonu sağlamak.

b) Kendisine bağlı personelin yıllık izinlerini düzenlemek, personelin özlük haklarının,
mesaiye devamlarının takibini yapmak ve çalışma cetvellerini düzenlemek.

c) Hizmet içi eğitim programlarının hazırlanması ve uygulanmasını sağlamak.
ç) Yazışmaların ve kayıtların usulüne uygun olarak yapılmasını sağlamak.
d) Kendisine bağlı olarak çalışan personel ile toplantılar düzenleyerek ilgili oldukları

hizmetlerde koordinasyonu sağlamak.
e) Personelin görev esnasında kıyafet ve davranışlarının ilgili mevzuata uygunluğunu

sağlamak.
f) Soruşturmacı olarak görevlendirildiğinde disiplin soruşturmasını yürütmek.
g) Kurumda mevzuat hükümlerine göre gerekli emniyet tedbirlerinin alınmasını sağla-

mak.
ğ) Acil sebeplerle görevine gelemeyen personelin işini yürütmek üzere gerekli tedbirleri

almak.
(2) Başhemşire yardımcıları, Başhemşireye verilen görevlerin yerine getirilmesine yar-

dımcı olur ve Başhemşire tarafından verilen diğer görevleri yerine getirirler.
Çalışma kurulları
MADDE 19 – (1) Merkezin bünyesinde verimlilik ve hizmet kalitesinin artırılması,

hizmet kontrolünün sağlanması ve değerlendirilmesi amacıyla Müdürün önerisi ve Yönetim
Kurulunun kararıyla çalışma kurulları oluşturulabilir. 

(2) Kurullarda görevlendirilecek öğretim elemanları Müdürün önerisi, Dekanın uygun
görüşü üzerine Rektör tarafından; diğer personel ise Müdürün önerisi üzerine Rektör tarafından
görevlendirilir.

(3) Çalışma kurullarının çalışma usul ve esasları iç yönergeler ile belirlenir.
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DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Diğer birimler
MADDE 20 – (1) Merkezde ve Merkeze bağlı olarak çalışan sağlık hizmetleri ile ilgili

ünitelerde bulunan servis, poliklinik veya laboratuvar birimleri ve diğer birimlerde görevli idari
personel yürüttükleri hizmetler açısından Hastane Başmüdürüne karşı sorumludur.

(2) Anabilim dallarına ait servis, poliklinik, laboratuvarlar ve ünitelerin çalışma düzeni
ve işleyişinden anabilim dalı başkanları sorumludur. Anabilim dalı başkanları bu hizmetlerin
yürütülmesi bakımından Müdüre karşı sorumludur.

(3) Merkeze bağlı ünitelerin sorumluları, ünitede görev yapan idari personel arasından
Müdür tarafından iki yıl için görevlendirilir.

(4) Merkeze bağlı olarak laboratuvar merkezi kurulabilir. Laboratuvar merkezinin ça-
lışma düzeni ilgili mevzuata göre belirlenir. Laboratuvar merkezi sorumlusu Müdürün önerisi
üzerine öğretim elemanları arasından Rektör tarafından iki yıl için görevlendirilir. Müdürün
görevi sona erdiğinde laboratuvar merkezi sorumlusunun görevi de kendiliğinden sona erer.
Görev süresi biten laboratuvar merkezi sorumlusu aynı usulle yeniden görevlendirilebilir veya
süresinden önce aynı usulle görevden alınabilir. Laboratuvar merkezi bünyesinde bulunan la-
boratuvar birimlerinin sorumluluklarını ilgili anabilim dalı başkanı veya onun önerdiği ve De-
kan tarafından görevlendirilen bir uzman yürütür. Laboratuvar merkezi sorumlusu Yönetim
Kuruluna karşı sorumludur.

Yönetmelikte hüküm bulunmayan haller
MADDE 21 – (1) Bu Yönetmelikte hüküm bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hü-

kümleri uygulanır.
Personel ihtiyacı
MADDE 22 – (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyacı; 2547 sayılı

Kanunun 13 üncü maddesi uyarınca Rektör tarafından görevlendirilecek personel tarafından
karşılanır.

Birlikte kullanım veya işbirliği
GEÇİCİ MADDE 1 – (1) Rektörlük ve Sağlık Bakanlığı (Kamu Hastaneleri Genel

Müdürlüğü) arasında Merkezin birlikte kullanımı veya işbirliği protokolü akdedilmesi duru-
munda, sağlık tesisinin yönetimi; tesiste görevli personelin özlük hakları ve disiplin işlemleri
ile çalışma şekli; 4/3/2020 tarihli ve 31058 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Sağlık Bakan-
lığına Ait Kurum ve Kuruluşlar ile Devlet Üniversitelerinin İlgili Birimlerinin Birlikte Kulla-
nımı ile İşbirliği Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik ve ilgili diğer mevzuat hükümlerine
göre belirlenir. Birlikte kullanım protokolünün akdi ile bu Yönetmeliğin, Sağlık Bakanlığına
Ait Kurum ve Kuruluşlar ile Devlet Üniversitelerinin İlgili Birimlerinin Birlikte Kullanımı ile
İşbirliği Usul ve Esasları Hakkında Yönetmeliğe aykırı hükümleri uygulanmaz. Birlikte kulla-
nıma geçiş süreci altı ay içinde tamamlanır. Birlikte kullanıma veya işbirliğine geçiş sürecinin
ve Merkez faaliyetlerinin aksamadan yürütülmesi için Rektör tarafından Birlikte Kullanıma
Geçiş Komisyonu oluşturulur. Birlikte kullanım protokolü akdinin yenilenmemesi halinde Mer-
kez bu Yönetmelik hükümleri çerçevesinde faaliyetlerini yürütmeye devam eder.

Yürürlük
MADDE 23 – (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.
Yürütme
MADDE 24 – (1) Bu Yönetmelik hükümlerini Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Rektörü

yürütür.
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TEBLİĞLER

Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığından:
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—— • ——
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Hazine ve Maliye Bakanlığından:
KAMU İŞLETMELERİNİN FAALİYETLERİNİN İZLENMESİ

VE RAPORLANMASINA DAİR TEBLİĞ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç
MADDE 1 – (1) Bu Tebliğin amacı; kamu sektöründe şeffaflığın ve hesap verilebilir-

liğin artırılmasını teminen, kamu işletmelerinin faaliyetlerini etkin bir şekilde izleyerek malî
ve malî olmayan verilerinin toplanmasına, derlenmesine ve raporlanmasına ilişkin usul ve esas-
ları belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2 – (1) Bu Tebliğ, Ek-1’de yer alan ve sermayesinin yarısından fazlası kamu

kurum ve kuruluşlarına ait olan veya faaliyet alanı itibarıyla ticari nitelik taşıyıp Sayıştay ta-
rafından denetlenen işletmeleri kapsar. Herhangi bir şekilde toplam kamu payı yüzde elli ve
altına düşen işletmeler bu Tebliğ kapsamından çıkarılır. Toplam kamu payı yüzde ellinin üzerine
çıkan işletmeler ise bu Tebliğ kapsamına alınır. İşletmelerde birden fazla kamu kurum veya
kuruluşu pay sahibi ise toplam oran dikkate alınır.

Dayanak 
MADDE 3 – (1) Bu Tebliğ, 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan

1 sayılı Cumhurbaşkanlığı Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 224 üncü
maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.

Tanımlar
MADDE 4 – (1) Bu Tebliğin uygulanmasında;
a) İşletme: Ek-1’de yer alan ve sermayesinin yarısından fazlası kamu kurum ve kuru-

luşlarına ait olan veya faaliyet alanları itibarıyla ticari nitelik taşıyıp Sayıştay tarafından de-
netlenen şirketleri veya idareleri,

b) Bakanlık: Hazine ve Maliye Bakanlığını,
ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Veri Türü, Gönderimi, Derlenmesi ve Raporlanması

Malî veriler
MADDE 5 – (1) Malî veriler; Bakanlıkça hazırlanan ve işletmelerin ilgili mevzuat uya-

rınca tabi oldukları muhasebe sistemleri ile Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliğlerine
uygun olarak düzenlenen bilanço ve gelir ile Bakanlıkça hazırlanan sermaye bilgileri, yatırım
ve finansman gerçekleşme ve yatırım ve finansman program tablolarından oluşur.

(2) Bilanço; işletmelerin belirli bir tarihteki iktisadi ve malî durumunu yansıtan, var-
lıklarını, borçlarını ve özkaynaklarını, aktif ve pasif hesaplar şeklinde gerçeğe uygun ve doğru
bir biçimde gösteren tablodur.

(3) Gelir tablosu, işletmenin belirli bir hesap döneminde elde ettiği tüm hasılat ve ge-
lirler ile katlandığı tüm maliyet ve giderleri sınıflandırılmış olarak gösteren ve dönem faaliyet
sonuçlarını kâr veya zarar olarak özetleyen tablodur.

(4) Sermaye bilgileri tablosu; işletmelerin özkaynaklarında yer alan sermaye hesabında
görülen değişimleri sınıflandırarak, varsa diğer ortaklara ilişkin bilgileri içeren tablodur. Bu
tablo, işletme hesapları ile devlet hesaplarının uyumu amacıyla hazırlanmıştır.
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(5) Yatırım ve finansman gerçekleşme tablosu ile yatırım ve finansman program tablosu;
8/6/1984 tarihli ve 233 sayılı Kamu İktisadi Teşebbüsleri Hakkında Kanun Hükmünde Karar-
nameye tabi kamu iktisadi teşebbüsleri ile bağlı ortaklıkları, 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayılı
Özelleştirme Uygulamaları Hakkında Kanuna tabi özelleştirme programında yer alan ve kamu
payı yüzde ellinin üzerinde bulunan kuruluşlar ile Türkiye Radyo Televizyon Kurumu (TRT)
ve Atatürk Orman Çiftliği Müdürlüğü için hazırlanmış bir tablolar setidir. Bu tablolar seti ilgili
kamu işletmelerine ayrıca gönderilir.

Malî olmayan veriler
MADDE 6 – (1) Malî olmayan veriler; işletme faaliyetlerine ilişkin olarak muhasebe

bilgi sisteminden elde edilemeyen ve Bakanlıkça hazırlanmış olan personel, personel profili,
yönetici profili, istihdam maliyetleri ve sözleşmeli personel tablolarından oluşur.

(2) Personel tablosu; unvan bazında belirli bir dönemde işletmeye giren ve çıkan per-
sonel sayısı ile ortalama sayıları, toplam giderleri ve fazla çalışmaya ilişkin verileri gösterir.

(3) Personel profili tablosu, işletmede istihdam edilen personelin unvan ve niteliklerini
ayrıntılarıyla gösterir.

(4) Yönetici profili tablosu; yönetim kurulu üyeleri, genel müdür ve genel müdür yar-
dımcılarının niteliklerini ve iletişim bilgilerini gösterir.

(5) İstihdam maliyetleri tablosu, istihdam edilen personel için belirli bir dönemde ve
unvan bazında yapılan tüm harcamaları ayrıntılarıyla gösterir ve böylece işveren açısından top-
lam istihdam maliyetini, personel açısından ise brüt geliri ortaya koyar.

(6) Sözleşmeli personel tablosu, Ek-1’de belirtilen birinci ve ikinci grup kamu işletme-
lerinde çalışan sözleşmeli personelin unvan bazında sayı, ücret ve maliyetlerini gösterir.

Verilerin gönderimi ve süresi
MADDE 7 – (1) Kamu işletmeleri, tabi oldukları mevzuata göre hazırlamakla yükümlü

oldukları malî tablolar ile Bakanlıkça hazırlanan diğer malî ve malî olmayan tabloları Ek-2’de
yer alan iş takvimine uygun olarak zamanında gönderir. Bu kapsamda işletmeler gerekli ted-
birleri almakla yükümlüdür.

(2) Üçer aylık periyotlarla gönderilecek olan tablolar için dönemler Ocak-Mart, Ocak-
Haziran, Ocak-Eylül ve Ocak-Aralık olarak uygulanır.

(3) Yıllık olarak gönderilecek tablolar bir önceki yıl sonu itibarıyla hazırlanarak gön-
derilir.

(4) Birinci ve ikinci grup kamu işletmeleri malî tablolarını; Bakanlık tarafından oluş-
turulan tek düzen hesap planına uygun, bilanço ve gelir tablosundan müteşekkil “kamu işlet-
meleri hesap planına” uygun olarak Bakanlığa gönderir.

(5) Üçüncü grupta yer alan kamu bankaları, sermaye bilgileri tablosu hariç malî tablo
göndermez. Bu işletmelere ait malî veriler Türkiye Bankalar Birliği veya Bankacılık Düzenle-
me ve Denetleme Kurumundan elde edilir.

(6) Dördüncü grup kamu işletmelerinden tek düzen hesap planı haricinde işletmeye
münhasır bilanço ve gelir tablosu düzenleyen işletmeler, söz konusu malî tablolar ile bu Tebliğ
kapsamında istenilen diğer tabloları gönderir.

(7) Toplu Konut İdaresi Başkanlığı, Tasarruf Mevduatı Sigorta Fonu Başkanlığı, il özel
idareleri, büyükşehir belediyeleri ve belediyelerden Bakanlıkça bilgi talep edilenler, sermaye-
sinin yüzde ellisinden fazlasına sahip oldukları tüm şirketlerin listesini, şirketin unvanını, sahip
olunan sermaye oranını, sermayesini, personel sayısını ve bir önceki yıl dönem kârını resmî
yazı ve e-posta yolu ile her yıl Mart ayı sonuna kadar Bakanlığa bildirir.
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(8) Aksi bildirilmedikçe, tablolar http://hmportal.hmb.gov.tr/irj/portal adresine giriş
hakkı bulunan işletmelerce bu sayfa üzerinden, diğer işletmelerce ise kski.ypbd@hmb.gov.tr
adresi üzerinden Bakanlığa gönderilir. Elektronik ortamda gönderilecek tabloların en az daire
başkanı seviyesinde onaylanması zorunludur.

(9) Gerekli görüldüğü takdirde, Bakanlık işletmelerden 5 inci ve 6 ncı maddelerde sa-
yılanlar dışında malî ve malî olmayan veri isteyebilir. Bu şekilde talep edilecek verilerin kap-
samı, dönemi ve gönderim süresine ilişkin bilgiler Bakanlıkça işletmelere bildirilir. Ek-2’de
yer alan iş takviminde yapılacak değişiklikler ile istenilen tablolarda yapılacak güncellemeler
Bakanlıkça ayrıca duyurulur.

Tabloların doldurulma esasları

MADDE 8 – (1) Bilançonun doldurulmasına yönelik olarak aşağıdaki hususlar dikkate
alınır:

a) Üç aylık dönemler itibarıyla gönderilecek bilançolarda dönem başı değerleri her bir
dönem için yılbaşı değerlerini, dönem sonu değerleri ise ilgili üç aylık dönemin son günü bi-
lanço değerlerini içerir. Örneğin, 2021 yılının ikinci üç aylık dönemine ilişkin bilançolarda dö-
nem 1/1/2021-30/6/2021 olacaktır.

b) Yıllık gönderilecek bilançolar bir önceki yılbaşı ile yıl sonu değerlerini içerir. Örne-
ğin, 2021 yılı bilançosu için dönem 1/1/2021-31/12/2021 olacaktır.

c) İşletmeler tarafından kullanılan boş hesaplarda yer alan tutarlar, hesabın yer aldığı
ana hesap grubundaki en ilgili hesapta gösterilir. Örneğin, 125 numaralı boş hesabı “Müteah-
hitlerden Alacaklar” adı altında kullanan bir işletme, söz konusu hesapta yer alan bakiye tutarı
12 Ticari Alacaklar hesap grubundaki en yakın hesabın bakiyesine ekler.

(2) Gelir tablosunun doldurulmasına yönelik olarak aşağıdaki hususlar dikkate alınır:
a) Üç aylık dönemler itibarıyla gönderilecek gelir tabloları yılbaşı ile tablonun ait ol-

duğu üç aylık dönemin son günü arasındaki akım değerlerini içerir. Örneğin, 2021 yılının ikinci
üç aylık dönemine ilişkin gelir tabloları 1/1/2021-30/6/2021 tarihleri arasındaki akım değerleri
kapsayacaktır.

b) Yıllık gönderilecek gelir tabloları, yıllık akım değerlerini içerir. Örneğin, 2021 yılı
gelir tablosu 1/1/2021-31/12/2021 tarihleri arasındaki akım değerleri kapsayacaktır.

c) İşletmeler tarafından kullanılan boş hesaplarda yer alan tutarlar, hesabın yer aldığı
ana hesap grubundaki en ilgili hesapta gösterilir. Örneğin; 687 numaralı boş hesabı “Tazminat
ve Ceza Giderleri” adı altında kullanan bir işletme, söz konusu hesapta yer alan bakiye tutarı
68 Olağandışı Gider ve Zararlar hesap grubundaki en yakın hesabın bakiyesine ekler.

(3) Sermaye bilgileri tablosu, sadece Hazinenin pay sahibi olduğu işletmelerce ve yıllık
olarak gönderilir. Tabloda yer alan nominal sermaye tutarları kuruluş bilançosunun “500 Ser-
maye”, ödenmemiş sermaye tutarları “501 Ödenmemiş Sermaye” hesabında yer alan tutarlara
eşit olacaktır.

(4) Personel tablosunun doldurulmasına yönelik olarak aşağıdaki hususlar dikkate alı-
nır:

a) Üç aylık dönemler itibarıyla gönderilecek personel tablosunda dönem başı değerleri
her bir dönem için yılbaşı değerlerini, dönem sonu değerleri ise ilgili üç aylık dönemin son
günü değerlerini içerir. Örneğin, 2021 yılı üçüncü üç aylık personel tablosu için dönem başı
1/1/2021, dönem sonu ise 30/9/2021 olacaktır.
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b) Personel tablosunda, işletmede çalışan personelin çalışma sürelerine göre ağırlık-

landırılmış ortalama sayı bilgisi ve söz konusu dönemde gerçekleştirilen personel harcaması

tutarları ile fazla çalışma bilgilerine de yer verilir.

c) Personel tablosunda, ortalama daimi ve geçici personel sayıları aşağıdaki formüllere

göre hesaplanır:

1) Ortalama Daimi Personel Sayısı = İlgili Dönem Aylık Ortalama Personel Sayıları

Toplamı/İlgili Dönemdeki Ay Sayısı (3,6,9 veya 12).

2) Aylık Ortalama Personel Sayısı = (Ay Başı Personel Sayısı + Ay Sonu Personel Sa-

yısı)/2.

3) Ortalama Geçici İşçi Sayısı = İlgili Dönemde Kullanılan Geçici İşçi Adam Ay Sayısı

Toplamı/İlgili Dönemdeki Ay Sayısı (3,6,9 veya 12).

ç) İstihdam gideri bölümünde; personele yapılan maaş ödemeleri, yan ödemeler, sosyal

yardımlar, personele ilişkin olarak işletme tarafından ödenen vergi ve sosyal güvenlik ödeme-

leri, kıdem tazminatı giderleri ve personele ilişkin olarak yapılan diğer tüm harcamaların top-

lamına yer verilir.

d) Personel tablosunda, işletme tarafından doğrudan istihdam edilen personelin bilgi-

lerine yer verilir. İhale yoluyla hizmet alımı çerçevesinde dolaylı olarak kuruluşta çalışan per-

sonelin bilgileri tabloda yer almaz.

(5) Personel profili tablosu yıllık olarak gönderilir. Bu tablo işletmenin yıl sonu personel

mevcuduna göre doldurulacaktır. Personel profili tablosunda işletme tarafından doğrudan is-

tihdam edilen personelin bilgilerine yer verilir. İhale yoluyla hizmet alımı çerçevesinde dolaylı

olarak kuruluşta çalışan personelin bilgileri tabloda yer almaz.

(6) Yönetici profili tablosu yıllık olarak gönderilir. Bu tablo bir önceki yıl sonu itibarıyla

yönetim kurulu üyeleri, genel müdür ve genel müdür yardımcılarına ilişkin bilgileri içerir.

(7) İstihdam maliyetleri tablosu, birinci ve ikinci grup işletmelerce yıllık olarak doldu-

rulur. Dolayısıyla bir önceki yılın dönem başı ve dönem sonu dikkate alınır.

(8) Sözleşmeli personel tablosu, birinci ve ikinci grup işletmelerce yıllık olarak doldu-

rulur ve aşağıdaki hususlar dikkate alınır:

a) Personel sayıları hem yıl sonu itibarıyla hem de yıllık ortalama hesabı yapılarak dol-

durulur.

b) Temel ücret, sözleşme ücreti ve net ele geçen ücret hesaplamaları yıllık yapılır.

c) “En düşük” ve “en yüksek” bölümlerine, belirtilen unvanda en düşük ve en yüksek

temel ücreti alan 1 personelin yıl içerisinde aldığı toplam temel ücret tutarı ve “Toplam ücret”

bölümüne, belirtilen unvanda çalışan toplam personelin yıl içerisinde aldığı tüm ücret tutarı

yazılır. Örneğin, 5 avukatın çalıştığı bir işletmede en düşük alan ve en yüksek alan avukatın

yıllık temel ücreti ve “Toplam ücret” sütununa ise 5 avukatın toplam yıllık ücreti yazılır.

ç) Net ele geçen ücret bölümüne; ücret, ücret benzeri ödemeler ve sosyal ödemeler top-

lamından çalışan için yapılan kesintilerin düşülmesi neticesinde bulunan tutar yazılır.

d) Yıllık kuruluşa maliyet bölümüne; ücret, ücret benzeri ödemeler, sosyal ödemeler

ve işletmelerin ödediği kanuni yükümlülükler dahil (kıdem ve ihbar tazminatları hariç) yıllık

maliyet yazılır.
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Verilerin derlenmesi ve yayımlanması

MADDE 9 – (1) İşletmeler tarafından gönderilen veriler Bakanlık tarafından derlenir,

uygun görülen içerik ve şekilde yayımlanır.

(2) İşletmeler tarafından yıl sonuna ilişkin olarak gönderilen veriler, Bakanlık tarafından

her yıl en geç 31 Ekim tarihi itibarıyla yayımlanacak olan kamu işletmeleri raporu ile kamuo-

yuna duyurulur. Raporda, işletmelerin malî ve malî olmayan verilerinin yanı sıra, işletmelere

ilişkin olarak yıl içinde meydana gelen gelişmelere ve sektörel analizlere yer verilir.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Kurumsal Kapasitenin Artırılması, Şeffaflığın Sağlanması ve Sorumluluk

Kurumsal kapasitenin artırılması

MADDE 10 – (1) Kamu işletmeleri veri gönderimi amacıyla yeterli sayıda ekipman

bulundurur ve eleman tahsis eder. Malî ve malî olmayan verilerini sağlıklı, doğru ve zamanında

üretecek bir bilgi işlem altyapısı kurar veya kurmuş oldukları bilgi işlem altyapısını geliştirir.

(2) Birinci fıkra kapsamında yapılacak harcamalar ile kurumsal kaynak planlama pro-

jeleri, 16/10/2020 tarihli ve 3094 sayılı Cumhurbaşkanı Kararının Eki Karar ile tasarruf ted-

birleri dışında tutulmuştur.

Şeffaflığın sağlanması

MADDE 11 – (1) Kamu işletmeleri kendilerine ait ayrı bir internet sayfası oluşturur

ve bu sayfayı devamlı güncel tutacak önlemleri alır.

(2) Şeffaflığın ve kamuya hesap verilebilirliğin artırılmasını teminen, kamu işletmeleri

faaliyet raporlarını kurumsal yönetim ilkeleri ile 28/8/2012 tarihli ve 28395 sayılı Resmî Ga-

zete’de yayımlanan Şirketlerin Yıllık Faaliyet Raporunun Asgari İçeriğinin Belirlenmesi Hak-

kında Yönetmelik hükümleri çerçevesinde hazırlayarak Mayıs ayının sonuna kadar internet si-

telerinde yayımlar.

Sorumluluk

MADDE 12 – (1) Kamu işletmelerinin genel müdürleri, müdürleri veya başkanları, bu

Tebliğ kapsamında istenilen verilerin zamanında ve doğru olarak Bakanlığa iletilmesinden ve

ilgili raporların yayımlanmasından sorumludur.

(2) Söz konusu sorumluluğun yerine getirilmemesi durumunda, Bakanlığın talebi üzerine

işletmenin ilgili veya bağlı bulunduğu Bakanlık tarafından işletme denetime tabi tutulabilir.

(3) Bakanlık gerekli görürse, bu Tebliğ kapsamında gönderilen verilerin muhasebe ka-

yıtlarına uygunluğunu denetler.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM

Çeşitli ve Son Hükümler

Yürürlükten kaldırılan tebliğ

MADDE 13 – (1) 17/6/2009 tarihli ve 27261 sayılı Resmî Gazete’ de yayımlanan Kamu

İşletmelerinin Faaliyetlerinin İzlenmesi ve Raporlanmasına Dair Tebliğ yürürlükten kaldırıl-

mıştır.

Yürürlük

MADDE 14 – (1) Bu Tebliğ yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme

MADDE 15 – (1) Bu Tebliğ hükümlerini Hazine ve Maliye Bakanı yürütür.
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YARGI BÖLÜMÜ

ANAYASA MAHKEMESİ KARARLARI
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İLÂN BÖLÜMÜ 
 

YARGI İLÂNLARI 
Fethiye 3. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 1951 

—— • —— 
Fethiye 3. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 1952 

—— • —— 
Fethiye 6. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 1963 
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Gaziosmanpaşa 19. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 1944 

—— • —— 
Gaziosmanpaşa 19. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 1945 

—— • —— 
Gaziosmanpaşa 19. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 1946 

—— • —— 
Gaziosmanpaşa 19. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 1947 



9 Mart 2021 – Sayı : 31418 RESMÎ GAZETE Sayfa : 121 

 

Sivas 1. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 1987 
 

—— • —— 
 

Sivas 1. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 1988 
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Ankara 31. Asliye Ceza Mahkemesinden: 

 
 1948 
 

—— • —— 
 

Yargıtay 11. Ceza Dairesi Başkanlığından: 

 
 1968/1-1 
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ARTIRMA, EKSİLTME VE İHALE İLÂNLARI 

TEPHİR VE ISITICI APARATLARI BORULARININ SU JETİ İLE TEMİZLİĞİ 

HİZMET ALIM İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 

Nuri Şeker Uşak Şeker Fabrikası Müdürlüğünden: 

Tephir ve Isıtıcı Aparatları Borularının Su Jeti İle Temizliği Hizmet Alımı açık ihale 

usulü ile ihale edilecektir. 

İhale kayıt no : 2021/121825 

1 - İdarenin 

a) Adresi : Nuri Şeker Uşak Şeker Fabrikası Müdürlüğü 

  Fevzi Çakmak Mahallesi Gazi Bulvarı No: 148 / UŞAK 

b) Telefon ve faks numarası : 0(276) 231 14 91 - 0(276) 231 17 32 

2 - İhale konusu hizmetin 

a) Niteliği, Türü ve Miktarı : Temizliği Yapılacak Boru 20.450 Adet, Sulu Şerbet 

Hattı 50 Metre, Kireçleme ve Saturasyon Hatları 100 

Metre, Şlampres Kafeslerinin Şerbet Delikleri 180 Adet, 

Kule Difüzyonu Taban Süzgeçleri 14 Adet, Kule 

Difüzyonu Yan Süzgeçleri 8 Adet ve Haşlama Teknesi 

Alın Süzgeçleri 8 Adet Tephir ve ısıtıcı aparatlarındaki 

borular ile belirtilen hatların, iç cidarlarındaki 

kirliliklerin basınçlı su jeti makinesi ile temizlenmesi 

işidir. 

b) Yapılacağı yer : Nuri Şeker Uşak Şeker Fabrikası 

3 - İhalenin 

a) Yapılacağı yer : Nuri Şeker Uşak Şeker Fabrikası Toplantı Salonu 

b) Tarihi ve saati : 22.03.2021 Pazartesi günü saat 14:30 

4 - İhale dokümanı Nuri Şeker Uşak Şeker Fabrikası Ticaret servisi adresinde görülebilir 

ve 118,00 TL (Y.Yüzonsekiztürklirası) karşılığı aynı adresten temin edilebilir. İhaleye teklif 

verecek olanların İhale dokümanını satın almaları zorunludur. 

5 - İstekliler teklif edilen bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

oranda geçici teminat vereceklerdir. 

6 - Verilen tekliflerin geçerlik süresi, ihale tarihinden itibaren en az 120 takvim günü 

olmalıdır. 

7 - Bu ihale 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri 

Kanunu’na (ceza ve yasaklamalarla ilgili hükümleri hariç) tabi olmayıp, Türkiye Şeker 

Fabrikaları A.Ş. Genel Müdürlüğü Mal ve Hizmet Alımı Yönetmeliği esaslarına göre yapılacaktır. 

Teşekkülümüz ihaleyi yapıp yapmamakta veya kısmen yapmakta serbesttir. 

 1897/1-1 
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İHRAÇ AMAÇLI KRİSTAL ŞEKER SATILACAKTIR 

Türkiye Şeker Fabrikaları A. Ş. Genel Müdürlüğünden: 

1 - İdarenin 

a) Adresi  : Mithatpaşa Cad. No: 14   06100 Yenişehir/Ankara 

b) Telefon ve faks numarası : Tel. : (0312 ) 458 55 00 - 458 57 54-59-60-61 

  Faks : (0312 ) 458 58 00 - 458 58 01 

2 - İhale konusu malın  

a) Adı, niteliği, türü ve miktarı : 30.000 ton C şekeri fabrikalarımız ambarlarında teslim 

esasına göre ihraç maksadıyla satılacaktır. En az 1.000 

ton olmak üzere kısmi teklif de verilebilecektir. 

3 - İhalenin 

a) Yapılacağı yer : Türkiye Şeker Fabrikaları A.Ş. Genel Müdürlüğü 

  Toplantı Salonu 

b) Geçici Teminat : İşin geçici teminatı teklif tutarının % 3’ü olup; geçici 

  teminatı olmayan teklifler dikkate alınmayacaktır. 

c) Tekliflerin geçerlilik süresi : Teklifler en az 15 gün geçerli olacaktır. 

4 - Bağlantı, şartnamemize uygun en yüksek tutardaki teklifi veren yurt içi ve/veya yurt 

dışı alıcı iştirakçilerle yapılacaktır. 

5 - Bu işe ait şartname T.C. Ziraat Bankası A.Ş. Kurumsal Ankara Şubesi/ANKARA 

nezdinde bulunan Türkiye Şeker Fabrikaları A.Ş. Genel Müdürlüğünün TR64 0001 0017 4537 

7119 5850 24 no.lu hesabına 200,- TL yatırılarak Genel Müdürlüğümüz Pazarlama ve Satış 

Dairesi Başkanlığından temin edinilebilir. 

6 - Teklifler; Geçici teminat mektupları (nakit olduğu takdirde ise teminatın yatırıldığına 

dair belge) ile birlikte ve üzerinde "ŞEKER İHRACI " ibaresi yazılı kapalı zarflar içerisinde; 

Türkiye Şeker Fabrikaları A.Ş. Genel Müdürlüğü Haberleşme ve Arşiv Müdürlüğü (Giriş Kat) 

Mithatpaşa Cad. No: 14 Yenişehir/Ankara adresine, ihale tarihi 23/03/2021, Salı günü, saat 

12:00’ye kadar elden teslim edilmiş olacaktır. Belirtilen tarih ve saatten sonra verilecek teklifler 

değerlendirmeye alınmayacaktır. Postadaki gecikmeler dahil her ne sebeple olursa olsun geç 

gelen teklifler dikkate alınmayacaktır. 

7 - Firma yetkililerinin aynı gün saat 14:00 de Şirketimizde bulunmaları gerekmektedir. 

8 - Şirketimiz 2886 sayılı Kanuna tabi olmayıp, ihaleyi yapıp yapmamakta, kısmen veya 

fazlasını ihale etmekte, ihaleyi pazarlıkla sonuçlandırmakta, açık arttırmaya dönüştürmekte veya 

dilediğine yapmakta serbesttir. 

 2024/1-1 
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LAVUAR ELEKLERİ ALIMI İHALE EDİLECEKTİR 

Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğünden: 

İşin Adı: Lavuar elekleri alımı 4734 sayılı Kanunun 3/g maddesi kapsamında hazırlanan 

Kurumumuz yönetmeliği hükümleri çerçevesinde açık ihale usulü ile ihale edilecektir. 

İhale kayıt numarası : 2021 / 120352 

Dosya no : 2126027 

1 - İDARENİN: 

a) Adres : Bağlık Caddesi Yayla Mahallesi İhsan Soyak Sokak  

No: 2   67090-ZONGULDAK 

b) Telefon ve Faks numarası : Tel : 0 372 252 40 00 (70 Hat) 

  Faks : 0 372 251 19 00 

c) Elektronik posta adresi :  

2 - İHALE KONUSU MALIN:  

a) Niteliği, türü ve miktarı : Lavuar elekleri - 10 kalem 

b) Teslim yeri : İlgili müesseselerin iş sahası 

c) Teslim tarihi : İşe başlanmasını müteakip 90 gündür. 

3 – İHALENİN: 

a) Yapılacağı yer : Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü 

  Satınalma Dairesi Başkanlığı 

  Bülent Ecevit Caddesi No: 125 ZONGULDAK 

b) Tarihi ve saati : 29/03/2021 Pazartesi günü saat: 15:00 

4 - İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlilik kriterleri; 

4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında 

sunmaları gerekir. 

a) Tebligat için adres beyanı ve ayrıca irtibat için telefon ve varsa faks numarası ile 

elektronik posta adresi, 

b) Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya Meslek Odası 

belgesi; 

1) Gerçek kişi olması halinde, ihaleye ilişkin ilk ilanın yapıldığı yıl içerisinde alınmış, 

Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya Meslek Odasına kayıtlı olduğunu gösterir belge, 

2) Tüzel kişi olması halinde, mevzuat gereği tüzel kişiliğin siciline kayıtlı bulunduğu 

Ticaret ve/veya Sanayi Odasından ihaleye ilişkin ilk ilanın yapıldığı yıl içerisinde alınmış, tüzel 

kişiliğin siciline kayıtlı olduğuna dair belge, 

c) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirküleri; 

1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 

2) Tüzel kişi olması halinde, ilgilisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya 

kurucuları ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil 

Gazetesi veya bu hususları tevsik eden belgeler ile tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri, 

d) Şekli ve içeriği Şartnamede belirlenen teklif mektubu, 

e) Şartnamede belirtilen geçici teminat, 
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f) Vekâleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişinin ihaleye katılmaya ilişkin 

noter tasdikli vekâletnamesi ile noter tasdikli imza beyannamesi, 

g) İsteklinin ortak girişim olması halinde şekli ve içeriği Şartnamede belirlenen ortak 

girişim beyannamesi, 

h) İhale dokümanının satın alındığına dair belge. 

İsteklinin ortak girişim olması halinde (b) ve (c) de yer alan belgelerin her bir ortakça ayrı 

ayrı verilmesi zorunludur. 

4.2. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin aranacak belgeler ve bu belgelerin taşıması 

gereken kriterler; 

4.2.1. 

5 - Ekonomik açıdan en avantajlı teklif, yerli malı teklif eden yerli firmaya %15 oranında 

fiyat avantajı uygulamak koşuluyla, en düşük fiyat esasına göre belirlenecektir. Her bir malzeme 

cinsi (Sieve bend elek, tel elek ve delikli sac elek) 3 grup olarak toplam bedel üzerinden 

değerlendirilecektir. 

6 - İdari Şartnamedeki katılma koşullarını taşıyan tüm yerli istekliler katılabilecektir. 

7 - İhale dokümanı Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü Satınalma Dairesi 

Başkanlığı Mithat paşa Mah. Bülent Ecevit Cad. No: 125 ZONGULDAK ve TTK Ankara 

Misafirhanesi 7. Cadde (Aşkaabat Cad.) 19. Sokak No: 22 BAHÇELİEVLER-ANKARA 

adresinde görülebilir ve şartnameler 75,00 TL. karşılığı aynı adreslerden temin edilebilir. İhaleye 

teklif verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur. 

8 - Teklifler en geç 29/03/2021 Pazartesi günü saat 15.00’e kadar Türkiye Taşkömürü 

Kurumu Genel Müdürlüğü Satınalma Dairesi Başkanlığına elden teslim edilebileceği gibi iadeli - 

taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. Ancak postada doğabilecek gecikmeden idaremiz 

sorumlu değildir. 

9 - İstekliler tekliflerini, her iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim 

fiyatlarının çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu üzerine 

ihale yapılan istekli ile her iş kaleminin miktarı ile iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların 

çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat sözleşme düzenlenecektir. 

10 - İstekliler teklif edilen bedelin %3’den az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 

oranda geçici teminat vereceklerdir. 

11 - Verilen tekliflerin geçerlilik süresi ihale tarihinden itibaren en az 120 (Yüzyirmi) 

takvim günü olmalıdır. 

12 - Konsorsiyumlar ihaleye teklif veremezler. 

13 - Bu ihale ile ilgili olarak ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri için aşağıdaki 

maddeler uygulanır. 

13.1.1. İsteklilere uygulanacak cezai müeyyide ve ihalelerden yasaklama işlemlerinde 

4734 sayılı Kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümler uygulanır. 

13.1.2. Sözleşmenin uygulanması safhasında yasak fiil ve davranışlar ile ihalelerden 

yasaklama işlemleri Kurumumuz Mal, Hizmet Alımları ve Yapım İşleri ile İlgili 

Yönetmeliğimizin 15/A ve 15/B maddelerinde yer alan hükümler uygulanır. 

İlan olunur. 1843/1-1 
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TÜVENAN TAŞKÖMÜRLERİNİN YIKATTIRILMASI VE TORBALATTIRILMASI İŞİ 
İHALE EDİLECEKTİR 

Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğünden: 
KOZLU TAŞKÖMÜRÜ İŞLETME MÜESSESESİNDE ÜRETİLEN TÜVENAN 

TAŞKÖMÜRLERİNİN KOZLU LAVVARINDA YIKATTIRILMASI VE TORBALATTIRILMASI 
İŞİ 4734 SAYILI KANUNUN 3/G MADDESİ KAPSAMINDA AÇIK İHALE USULÜ İLE 
İHALE EDİLECEKTİR. 

1-İdarenin  

a) adresi :Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü  
 Satınalma Daire Başkanlığı  
        ZONGULDAK  

b) telefon ve faks numarası :Tel:0-372.259 47 78 / Fax: 0 372- 253 12 73/251 19 00 

c) elektronik posta adresi (varsa) :Satinalma@ taskomuru. Gov. tr. 

S.No: 2-İhale konusu işin adı Birimi: Miktarı: 

1 Kozlu TİM’de yıkattırılacak tüvenan Kömür 
miktarı Toplamı Ton 480.000 

2 Kozlu TİM’de torbalattırılacak Kömür miktarı 
Toplamı Ton 13.500 

İşin Başlama ve bitiş tarihi  : Sözleşmenin taraflarca imzalanmasına müteakip 
başlayacak olup 1 yıl sonunda sona erecektir. 

3-İhalenin   

a) Yapılacağı yer : TTK Satınalma Daire Başkanlığı ZONGULDAK  

b) Tarihi ve saati : 05.04.2021 Pazartesi saat 15: 00 

c) Dosya no : 2113812 

d)İhale kayıt no : 2021\124822 

4- İhaleye katılabilmek için gereken belgeler ve yeterlik kriterleri. 
a) Tebligat için adres beyanı ve ayrıca irtibat için telefon ve varsa faks numarası ile 

elektronik posta adresi, 
b) Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya Meslek Odası 

belgesi; 
 1) Gerçek kişi olması halinde, ihaleye ilişkin ilk ilanın yapıldığı yıl içerisinde alınmış, 

Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya Meslek Odasına kayıtlı olduğunu gösterir belge, 
2) Tüzel kişi olması halinde, mevzuatı gereği tüzel kişiliğin siciline kayıtlı bulunduğu 

Ticaret ve/veya Sanayi Odasından, ihaleye ilişkin ilk ilanın yapıldığı yıl içerisinde alınmış, tüzel 
kişiliğin sicile kayıtlı olduğuna dair belge, 

c) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirküleri; 
1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 
2) Tüzel kişi olması halinde, ilgisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya kurucuları 

ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi 
veya bu hususları tevsik eden belgeler ile tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri, 

d) Şekli ve içeriği Şartnamede belirlenen teklif mektubu, 
e) Şartnamede belirlenen geçici teminat, 
f) İhale şartnamesinin 55 inci maddesinde belirtilen yeterlik belgeleri, 
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g) Vekaleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişinin ihaleye katılmaya ilişkin 
noter tasdikli vekaletnamesi ile noter tasdikli imza beyannamesi, 

h) İsteklinin iş ortaklığı olması halinde şekli ve içeriği Şartnamede belirlenen iş ortaklığı 
beyannamesi ile 15 inci maddede konsorsiyumların da teklif verebilecekleri öngörülmüş ise, 
isteklinin konsorsiyum olması halinde şekli ve içeriği bu şartnamede belirlenen konsorsiyum 
beyannamesi, 

i) Şartnamenin 16 ıncı maddesinde belirtilmesi halinde, isteklilerin alt yüklenicilere 
yaptırmayı düşündükleri işlere ait önerileri ve işlerin listesi, 

j) İhale dokümanının satın alındığına dair belge, 
İsteklinin ortak girişim olması halinde (b), ( c) ve (d) de yer alan belgelerin her bir ortakça 

ayrı ayrı verilmesi zorunludur. 
Yabancı istekliler, şartnamenin 9 uncu maddesinin (c) ve (d) bentlerinde yer alan 

durumlarda olunmadığına ilişkin belgeler yerine, kendi ülkelerinin mevzuat hükümleri uyarınca 
kesinleşmiş sosyal güvenlik prim borcu ve vergi borcu olmadığına dair beyanname verebilirler.  

5- Ekonomik, mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin aranacak belgeler ve bu belgelerin 
taşıması gereken kriterler ile benzer iş olarak kabul edilecek işlere ait kriterler ihale idari 
şartnamesinin 55. maddesinde ayrıntılı olarak gösterilmiştir. 

6- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif en düşük fiyat esasına göre belirlenecektir. 
7- İstekliler tekliflerini Türk lirası olarak vereceklerdir. 
8- Ödemeye esas para birimi Türk Lirası olacaktır. 
9- İhale, Şartnamedeki katılma koşullarını taşıyan tüm yerli ve yabancı isteklilere açıktır. 
10- İhale dokümanı TTK Satınalma Dairesi Başkanlığı Bülent Ecevit Caddesi No: 125 

Zonguldak ve TTK Ankara Misafirhanesi 7. Cadde (Aşkaabat Cd.) 19. Sokak No 22 
Bahçelievler/Ankara görülebilir ve şartnameler 200,00 TL karşılığı aynı adreslerden temin 
edilebilir. İhaleye teklif verecek olanların ihale dokümanı satın almaları zorunludur. 

11- Teklifler en geç 05.04.2021 Pazartesi günü Saat 15: 00’ e kadar Türkiye Taşkömürü 
Kurumu Genel Müdürlüğü Satınalma Dairesi Başkanlığına elden teslim edilebileceği gibi iadeli-
taahhütlü posta vasıtasıyla da gönderilebilir. Ancak postada doğabilecek gecikmelerden idaremiz 
sorumlu değildir. 

12- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen 
birim fiyatlarının çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu 
üzerine ihale yapılan istekli ile her bir iş kaleminin miktarı ile iş kalemleri için teklif edilen birim 
fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden birim fiyat sözleşme düzenlenecektir. 

13- İstekliler teklif edilen bedelin %3’den az olmamak üzere kendi belirleyecekleri oranda 
geçici teminat vereceklerdir. Teklif edilen bedelin %3’ ünden az oranda geçici teminat veren 
isteklilerin teklifleri değerlendirme dışı bırakılacaktır.  

14- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi ihale tarihinden itibaren en az 120 takvim günü 
olmalıdır. 

15- Konsorsiyumlar ihaleye teklif veremezler. 
16- Bu ihale ile ilgili olarak ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri için aşağıdaki 

maddeler uygulanır. 
16.1.1- İsteklilere uygulanacak cezai müeyyide ve ihalelerden yasaklama işlemlerinde 

4734 sayılı Kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümleri uygulanır. 
16.1.2- Sözleşmenin uygulanması safhasında yasak fiil ve davranışlar ile ihalelerden 

yasaklama işlemleri Kurumumuz Mal, Hizmet Alımları ve Yapım İşleri ile ilgili 
Yönetmeliğimizin 15/A ve 15/B maddelerinde yer alan hükümler uygulanır. 

 1919/1-1 
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HIZAR PALASI VE ZİNCİRİ ALIMI İHALE EDİLECEKTİR 

Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğünden: 

İşin Adı  : Hızar palası ve zinciri alımı 4734 sayılı Kanunun 3/g maddesi kapsamında 

hazırlanan Kurumumuz yönetmeliği hükümleri çerçevesinde açık ihale 

usulü ile ihale edilecektir.  

 

İhale kayıt numarası  : 2021 / 124875 

Dosya no  : 2128028 

1-İDARENİN :  

a) Adres   : Bağlık Caddesi Yayla Mahallesi İhsan Soyak Sokak 

No:2   67090-ZONGULDAK 

b) Telefon ve Faks numarası  : Tel : 0.372 252 40 00 ( 70 Hat) 

Faks : 0.372 251 19 00 

c) Elektronik posta adresi  :  

2-İHALE KONUSU MALIN :  

a) Niteliği, türü ve miktarı  : Hızar palası ve zinciri - 2 kalem 

b) Teslim yeri  : Bülent Ecevit Caddesi’ndeki Türkiye Taşkömürü 

Kurumu Genel Müdürlüğü Makina ve İkmal 

Dairesi Başkanlığı Muayene ve Tesellüm İşleri 

Şube Müdürlüğü Tesellüm Şefliği Ambarı 

ZONGULDAK 

c) Teslim tarihi  : İşe başlanmasını müteakip 120 gündür.  

3-İHALENİN   

a) Yapılacağı yer   : Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü 

Satınalma Dairesi Başkanlığı Bülent Ecevit Caddesi 

No:125 ZONGULDAK 

b) Tarihi ve saati   : 30/03/2021 Salı günü saat : 15:00 

4-İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlilik kriterleri; 

4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında 

sunmaları gerekir. 

a) Tebligat için adres beyanı ve ayrıca irtibat için telefon ve varsa faks numarası ile 

elektronik posta adresi, 

b) Mevzuatı gereği kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya Meslek Odası 

belgesi; 

1) Gerçek kişi olması halinde, ihaleye ilişkin ilk ilanın yapıldığı yıl içerisinde alınmış, 

Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya Meslek Odasına kayıtlı olduğunu gösterir belge, 

2) Tüzel kişi olması halinde, mevzuat gereği tüzel kişiliğin siciline kayıtlı bulunduğu 

Ticaret ve/veya Sanayi Odasından ihaleye ilişkin ilk ilanın yapıldığı yıl içerisinde alınmış,tüzel 

kişiliğin siciline kayıtlı olduğuna dair belge, 

c) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren imza beyannamesi veya imza sirküleri; 

1) Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi, 
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2) Tüzel kişi olması halinde, ilgilisine göre tüzel kişiliğin ortakları, üyeleri veya 

kurucuları ile tüzel kişiliğin yönetimindeki görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil 

Gazetesi veya bu hususları tevsik eden belgeler ile tüzel kişiliğin noter tasdikli imza sirküleri,  

d) Şekli ve içeriği Şartnamede belirlenen teklif mektubu, 

e) Şartnamede belirtilen geçici teminat, 

f) Vekaleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişinin ihaleye katılmaya ilişkin 

noter tasdikli vekaletnamesi ile noter tasdikli imza beyannamesi, 

g) İsteklinin ortak girişim olması halinde şekli ve içeriği Şartnamede belirlenen ortak 

girişim beyannamesi, 

h) İhale dokümanının satın alındığına dair belge.  

İsteklinin ortak girişim olması halinde (b) ve ( c) de yer alan belgelerin her bir ortakça 

ayrı ayrı verilmesi zorunludur. 

4.2. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin aranacak belgeler ve bu belgelerin taşıması 

gereken kriterler; 

4.2.1. İstekliler teklif ettikleri hızar palası ve hızar zinciri markasının yetkili satıcısı 

olduğuna dair belgeyi teklifleri ile birlikte vereceklerdir. 

5-Ekonomik açıdan en avantajlı teklif, yerli malı teklif eden yerli firmaya %15 oranında 

fiyat avantajı uygulamak koşuluyla, en düşük fiyat esasına göre belirlenecektir. 

6-İdari Şartnamedeki katılma koşullarını taşıyan tüm yerli istekliler katılabilecektir.  

7-İhale dokümanı Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü Satınalma Dairesi 

Başkanlığı Mithat paşa Mah. Bülent Ecevit Cad.No:125 ZONGULDAK ve TTK Ankara 

Misafirhanesi 7.Cadde (Aşkaabat Cd.) 19. Sokak No:22 BAHÇELİEVLER-ANKARA adresinde 

görülebilir ve şartnameler 50,00 TL. karşılığı aynı adreslerden temin edilebilir. İhaleye teklif 

verecek olanların ihale dokümanını satın almaları zorunludur. 

8-Teklifler en geç 30/03/2021 Salı günü saat 15.00’e kadar Türkiye Taşkömürü Kurumu 

Genel Müdürlüğü Satınalma Dairesi Başkanlığına elden teslim edilebileceği gibi iadeli - taahhütlü 

posta vasıtasıyla da gönderilebilir. Ancak postada doğabilecek gecikmeden idaremiz sorumlu 

değildir.  

9-İstekliler tekliflerini, her iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim 

fiyatlarının çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu üzerine 

ihale yapılan istekli ile her iş kaleminin miktarı ile iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların 

çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat sözleşme düzenlenecektir.  

10-İstekliler teklif edilen bedelin %3’den az olmamak üzere kendi belirleyecekleri oranda 

geçici teminat vereceklerdir. 

11-Verilen tekliflerin geçerlilik süresi ihale tarihinden itibaren en az 120 (Yüzyirmi) 

takvim günü olmalıdır. 

12-Konsorsiyumlar ihaleye teklif veremezler.  

13-Bu ihale ile ilgili olarak ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri için aşağıdaki 

maddeler uygulanır. 

13.1.1. İsteklilere uygulanacak cezai müeyyide ve ihalelerden yasaklama işlemlerinde 

4734 sayılı Kanun ve ilgili diğer mevzuat hükümler uygulanır. 

13.1.2. Sözleşmenin uygulanması safhasında yasak fiil ve davranışlar ile ihalelerden 

yasaklama işlemleri Kurumumuz Mal, Hizmet Alımları ve Yapım İşleri ile İlgili 

Yönetmeliğimizin 15/A ve 15/B maddelerinde yer alan hükümler uygulanır. 

İlan olunur. 1928/1-1 
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KAT KARŞILIĞI İNŞAAT YAPIM İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 

Antalya İli İbradı Belediye Başkanlığından: 

1- Antalya İli, İbradı İlçesi, Yukarı Mahalle, 107 ada 1 parselde (6.848,00 m2) bulunan 

taşınmazın; 2886 sayılı Devlet İhale Kanununun 35/a maddesine göre kapalı teklif usulü ile kat karşılığı 

8 blok 32 adet konut inşaatı yapılması işidir.  

2- İhale dökümanı bedeli 200 TL (İkiyüz lira)’dır. Döküman bedeli, belediyemiz Mali 

Hizmetler Müdürlüğü veznesine yatırılacaktır. İhale dökümanı para yatırma makbuzu karşılığında, 

Belediyemiz Fen İşleri Müdürlüğünden alınacaktır. 

3- İhale; “Aşağı Mahalle Atatürk Caddesi No: 54 İbradı/ANTALYA” adresinde bulunan 

Muammer Aksoy Kültür Evi Toplantı Salonunda, 07.04.2021 Çarşamba günü saat 14.30’da 2886 sayılı 

Devlet İhale Kanunu’nun 35/a maddesine göre kapalı teklif usulü ile yapılacaktır. 

4- İhalenin bedeli: 4.716.573,19 TL (Dörtmilyon yediyüzonaltıbin beşyüzyetmişüç lira 

ondokuz kuruş) olup, istekliler geçici teminat olarak, ihale bedelinin % 3'ü oranında 141.497,19 TL 

(Yüzkırkbirbin dörtyüzdoksanyedi lira ondokuz kuruş) geçici teminat vereceklerdir. 

5- İhaleye katılacak olan isteklilerin aşağıda belirtilen belgeleri, teklif zarflarında sunmaları 

zorunludur: 

A- İkametgâh belgesi  

B- Türkiye’deki tebligat adresi (Firma unvanı, yazışma adresi, telefon, faks, vergi numarası, 

kurumsal mail adresi vs.) 

C- Ticaret ve Sanayi Odası Belgesi (2021 yılı içerisinde alınmış) 

a. Gerçek kişi olması halinde; Tüzel kişiliğin siciline kayıtlı olduğu Ticaret Odası veya Esnaf 

ve Sanatkârlar siciline kayıtlı olduğunu gösterir belge 

b. Tüzel kişi olması halinde; Tüzel kişiliğin siciline kayıtlı olduğu Ticaret ve Sanayi Odasından 

veya İdari merkezlerin bulunduğu yer mahkemesinden veya benzeri bir makamdan 2021 yılı içinde 

alınmış tescil belgesi 

D- İhalenin yapıldığı yıla ait İmza Sirküleri (gerçek veya tüzel kişiliğin noter tasdikli imza 

sirküleri) 

E- İstekliler adına vekâleten iştirak ediliyor ise; istekli adına teklifte bulunanın vekâletnameleri 

ile noter tasdikli imza sirküsü/imza beyannamesi vermesi 

F- Diğer belgeler 

a. Ticaret Sicil Gazetesi (Firmanın son durumunu ve yetkililerini gösterir) 

b. Tüzel Kişilik adına ihaleye katılacak veya teklifte bulunacak kişilerin tüzel kişilik temsiline 

tam yetkili olduklarını gösterir noterlikçe tasdik edilmiş imza sirküleri veya vekâletname 

c. Ortak girişim olması halinde, ortak girişimi oluşturan gerçek veya tüzel kişilerin her birinin 

imza sirküleri ve vekâleten katılıyorlarsa vekâletnameleri 

d. İsteklinin vergi borcu olmadığına dair vergi dairesinden alınmış belge 

e. İsteklinin prim borcu olmadığına dair SGK’dan alınmış belge 

f. İdari, Teknik Şartnameleri ve ekleri okuyup incelendiği, bütün hükümlerin kabul edildiği 

anlamı taşımak üzere kaşeli ve imzalı olarak ihaleye katılmak istediğini belirten dilekçe 

g. Vergi levhası fotokopisi 

h. İhaleye katılacak olan firmanın veya gerçek kişinin kamu ihalelerinden yasaklı olmadığına 

dair beyanda bulunması gerekmektedir 

i. Şartnamelerin satın alındığına dair makbuz 
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G- Geçici Teminat verilmesi 

H- Teknik Belgeler Şartnamesinin 3. maddesinde belirtilen esaslara göre teklifin verilmesi 

İ- Teknik Belgeler Şartnamesinin 4. maddesinde istenilen belgeler  

J- Mali Şartnamede belirtilen belgeler 

6- İhaleye teklif verecek olan istekliler, ihale zarflarını 07.04.2021 Çarşamba günü saat 13:30’a 

kadar Aşağı Mahalle Atatürk Caddesi No: 38 İbradı/ANTALYA adresindeki İbradı Belediyesi Fen 

İşleri Müdürlüğüne elden veya posta yoluyla vereceklerdir. Postadaki gecikme nedeniyle işleme 

konulmayacak olan tekliflerin alınış zamanı bir tutanakla tespit edilir. İdareye verilen teklifler herhangi 

bir sebeple geri alınamaz. Saat ayarında, Türkiye Radyo ve Televizyon (TRT) İdaresi’nin saat ayarı 

esastır. 

7- İş bu ihale ilanı genel bilgi niteliğinde olup, kat karşılığı inşaat yaptırılması işinde, İhalenin 

Şartname hükümleri uygulanacaktır. 

8- İdare ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir. (Belediye Encümeni 2886 s.D.İ.K.nun 29. 

maddesi gereğince, ihaleyi yapıp yapmamakta ve en uygun teklifi tespit etmekte serbesttir.) 

2886 sayılı Yasanın 17. maddesi gereği İlan olunur. 

 2016/1-1 

—— • —— 
YAŞ ÇAY NAKLİYE HİZMET ALIM İŞİ İHALE EDİLECEKTİR 

Sümer Çay Fabrikası Müdürlüğünden: 

1 - Müdürlüğümüz tarafından 15.900.000 Kg. yaş çay nakliye hizmet alım işi % 20 artar-

azalır opsiyonlu olarak Satınalma ve İhale Yönetmeliğimizin 9 uncu maddesi kapsamında açık 

ihale usulü ile satın alınacaktır. 

2 - Bu işe ait şartnameler, aşağıdaki adresten 100.00 TL. bedelle tahsil fişi karşılığından 

temin edilebilir. 

Sümer Çay Fabrikası Müdürlüğü/ Sümer Köyü Merkez Mevkii No: 66/1/3 Fındıklı/RİZE 

3 - İhaleye katılmak isteyen isteklilerin idari ve teknik şartname esasları dâhilinde 

hazırlayacakları teklif mektuplarını en geç 24.03.2021 Çarşamba günü saat 11:00’e kadar Sümer 

Köyü Merkez Mevkii No: 66/1/3 Fındıklı/RİZE adresinde bulunacak şekilde elden vermeleri veya 

posta ile göndermeleri gerekmektedir. Teklif mektupları aynı gün saat 11:00’de açılacaktır. 

4 - Postada meydana gelen gecikmeler ile telgraf, teleks ve faks’la yapılacak müracaatlar 

kabul edilmez. 

5 - Alternatif teklifler kabul edilmez. 

6 - Kısmı teklif kabul edilmez. Nakliye işine teklif verenler yükleme işine de teklif 

vermek zorundadır. 

7 - Verilen tekliflerdeki fiyat geçerlilik süresi (opsiyon) ihale tarihinden sonra en az 90 

gün olmalıdır. 

8 - Teklif edilen bedelin KDV hariç en az % 3 oranında geçici teminat, yapılacak 

sözleşme bedelinin KDV hariç %6’sı oranında kesin teminat alınır. 

9 - İhale ÇAYKUR Sümer Çay Fabrikası Müdürlüğünde yapılacaktır. 

10 - Teşekkülümüz bu ihalede, ceza ve ihalelerden yasaklama hükümleri hariç 4734 sayılı 

Kamu İhale Kanununa tabi olmayıp, Satınalma ve İhale Yönetmeliğimiz hükümlerince ihaleyi 

tamamen veya kısmen yapıp yapmamakta serbesttir. 

 1868/1-1 
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ÇEŞİTLİ İLÂNLAR 

Çevre ve Şehircilik Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 1998/1/1-1 
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Çevre ve Şehircilik Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 1998/2/1-1 
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Çevre ve Şehircilik Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 1998/3/1-1 
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Çevre ve Şehircilik Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 1998/4/1-1 
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Çevre ve Şehircilik Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 1998/5/1-1 
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Çevre ve Şehircilik Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 1998/6/1-1 
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Çevre ve Şehircilik Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 1998/7/1-1 
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Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğünden: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 

 1976/1-1 
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Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğünden: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 

 1977/1-1 
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Sağlık Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 1999/1-1 
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Sağlık Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 2000/1-1 
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Sağlık Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 2001/1-1 
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Sağlık Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 2002/1-1 
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Sağlık Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 2003/1-1 
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Sağlık Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 2004/1-1 
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Sağlık Bakanlığından: 

İHALELERE KATILMAKTAN YASAKLAMA KARARI 

 
 2005/1-1 
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Enerji Piyasası Düzenleme Kurumundan: 

Enerji Piyasası Düzenleme Kurulunun 4/2/2021, 11/2/2021, 18/2/2021 ve 25/2/2021 

tarihli Kararlarıyla Elektrik Piyasası Lisans Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde lisans verilen ve 

lisansı sona erdirilen tüzel kişiler: 

1 

04/02/2021 tarihli ve 10011-10 sayılı Kurul Kararı ile; 

Knot Enerji Elektrik Üretim Anonim Şirketi’ne “Yakaağzı RES” projesi için, 49 

(kırkdokuz) yıl süreli üretim lisansı verilmiştir. 

2 

11/02/2021 tarihli ve 10020-1 sayılı Kurul Kararı ile; 

Hom Enerji Geri Dönüşüm Taahhüt ve Ticaret Limited Şirketi’ne “HOM Enerji 

Santrali” projesi için, 49 (kırdokuz) yıl süreli üretim lisansı verilmiştir. 

3 

11/02/2021 tarihli ve 10021-24 sayılı Kurul Kararı ile; 

Ayas Enerji Üretim ve Ticaret A.Ş.’ye “Ayas Termik Enerji Santrali” projesi 

için verilen 30/04/2009 tarihli ve EÜ/2078-1/1465 numaralı üretim lisansı sona 

erdirilmiştir. 

4 

11/02/2021 tarihli ve 10021-24 sayılı Kurul Kararı ile; 

Park Elektrik Madencilik San ve Tic A.Ş.’ye “Tarihler HES” için verilen 

07/05/2009 tarihli ve EÜ/2086-5/1475 numaralı üretim lisansı sona erdirilmiştir. 

5 

11/02/2021 tarihli ve 10021-25 sayılı Kurul Kararı ile; 

AER Enerji Elektrik Üretim A.Ş.’ye “İlhan Reg ve HES” için verilen 01/08/2019 

tarihli ve EÜ/8760-8/04284 numaralı üretim lisansı sona erdirilmiştir. 

6 

11/02/2021 tarihli ve 10021-26 sayılı Kurul Kararı ile; 

Volta Yeşil Enerji Üretim Ltd Şti.’ne “Oylum I-II Reg ve HES” için verilen 

27/09/2018 tarihli ve EÜ/8082-6/04059 numaralı üretim lisansı sona erdirilmiştir. 

7 

11/02/2021 tarihli ve 10021-27 sayılı Kurul Kararı ile; 

Yema Elektrik Üretim Anonim Şirketi’ne “Turnasuyu Enerji Grubu Projesi” için 

verilen 07/03/2013 tarihli ve EÜ/4301-1/02559 numaralı üretim lisansı sona 

erdirilmiştir. 

8 

11/02/2021 tarihli ve 10021-28 sayılı Kurul Kararı ile; 

İştur Enerji Elektrik Üretim ve İnşaat A.Ş.’ye “Moran Barajı ve HES” projesi 

için verilen 10/04/2008 tarihli ve EÜ/1565-2/1134 numaralı üretim lisansı sona 

erdirilmiştir. 

9 

11/02/2021 tarihli ve 10021-29 sayılı Kurul Kararı ile; 

İBA Elektrik Üretim Madencilik Sanayi ve Ticaret A.Ş.’ye “İncir Barajı ve HES” 

projesi için verilen 06/11/2008 tarihli ve EÜ/1828-22/1300 numaralı üretim lisansı 

sona erdirilmiştir. 

10 

11/02/2021 tarihli ve 10021-30 sayılı Kurul Kararı ile; 

NKS Elektrik Üretim Limited Şirketi’ne “Arslanca Reg. ve HES” projesi için 

verilen 18/08/2011 tarihli ve EÜ/3382-3/2043 numaralı üretim lisansı sona erdirilmiştir. 
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11 

11/02/2021 tarihli ve 10021-31 sayılı Kurul Kararı ile; 

Pervari Elektrik Üretim Madencilik Sanayi ve Ticaret A.Ş.’ye “Pervari Barajı ve 

HES” projesi için verilen 26/02/2009 tarihli ve EÜ/1988-13/1408 numaralı üretim 

lisansı sona erdirilmiştir. 

12 

11/02/2021 tarihli ve 10021-32 sayılı Kurul Kararı ile; 

Türkerler Enerji Yatırım Üretim İnşaat ve Ticaret A.Ş.’ye “Kanat Reg. ve HES” 

projesi için verilen 13/10/2010 tarihli ve EÜ/2817-3/1717 numaralı üretim lisansı 

sona erdirilmiştir. 

13 

11/02/2021 tarihli ve 10021-33 sayılı Kurul Kararı ile; 

Şaraksel Elektrik Üretim A.Ş.’ye “Dikmen Reg. ve HES” projesi için verilen 

06/01/2007 tarihli ve EÜ/1048-1/769 numaralı üretim lisansı sona erdirilmiştir. 

14 

11/02/2021 tarihli ve 10021-34 sayılı Kurul Kararı ile; 

T.M. Enerji Üretim Elektrik ve Ticaret Anonim Şirketi’ne “Şimşir Reg. ve 

HES” projesi için verilen 15/01/2009 tarihli ve EÜ/1938-1/1373 numaralı üretim 

lisansı sona erdirilmiştir. 

15 

11/02/2021 tarihli ve 10029-3 sayılı Kurul Kararı ile; 

Vega Hereko Enerji Üretim Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi’ne “Vega Hereko Enerji 

Tesisi” projesi için, 25 (yirmibeş) yıl, 3 (üç) ay, 15 (onbeş) gün süreli üretim lisansı 

verilmiştir. 

16 

18/02/2021 tarihli ve 10030-9 sayılı Kurul Kararı ile; 

Çayırhan Elektrik Üretim ve Madencilik A.Ş.’ye “Çayırhan B Termik Santrali” 

için verilen 27/09/2018 tarihli ve EÜ/8097-1/04056 numaralı üretim lisansı sona 

erdirilmiştir. 

17 

18/02/2021 tarihli ve 10030-17 sayılı Kurul Kararı ile; 

Park Teknik Elektrik Madencilik Turizm Sanayi ve Ticaret A.Ş.’ye “Silopi 

GES” üretim tesisi için verilen 17/12/2020 tarihli ve EÜ/9816-10/04728 numaralı 

üretim lisansı 18/02/2021 tarihi itibariyle sonlandırılarak, Özgüney Elektrik Limited 

Şirketi’ne; “Silopi GES” üretim tesisi için, 48 (kırksekiz) yıl 9 (dokuz) ay 29 

(yirmidokuz) gün süreli eskisinin devamı mahiyetinde yeni üretim lisansı verilmiştir. 

18 

25/02/2021 tarihli ve 10045-9 sayılı Kurul Kararı ile; 

Çarşamba Organize Sanayi Bölgesi tüzel kişiliğine, 49 (kırkdokuz) yıl süreyle OSB 

Dağıtım Lisansı verilmiştir. 

19 

25/02/2021 tarihli ve 10045-10 sayılı Kurul Kararı ile; 

Ferizli Organize Sanayi Bölgesi tüzel kişiliğine, 49 (kırkdokuz) yıl süreyle OSB 

Dağıtım Lisansı verilmiştir. 

20 

25/02/2021 tarihli ve 10055-4 sayılı Kurul Kararı ile; 

Kocatepe Arslanlar Elektrik Üretim Anonim Şirketi’ne“İpektepe RES” projesi için, 

49 (kırkdokuz) yıl süreli üretim lisansı verilmiştir. 

 1937/1/1-1 



9 Mart 2021 – Sayı : 31418 RESMÎ GAZETE Sayfa : 153 

 

Enerji Piyasası Düzenleme Kurumundan: 

Enerji Piyasası Düzenleme Kurulunun 18/2/2021 ve 25/2/2021 tarihli Kararlarıyla Petrol 

Piyasası Lisans Yönetmeliğinin 10. Maddesi çerçevesinde lisans verilen tüzel kişiler: 

 

1 

18/2/2021 tarihli ve 10034-1 sayılı Kurul Kararı ile; 

UNİKLUB Grup Madeni Yağlar İthalat İhracat Sanayi Ticaret Limited Şirketi’ne 10 

(on) yıl süreli Madeni Yağ Lisansı verilmiştir. 

2 

25/2/2021 tarihli ve 10047-1 sayılı Kurul Kararı ile; 

Petsan Madeni Yağlar ve Plastik Sanayi Dış Ticaret Anonim Şirketi’ne 10 (on) 

yıl süreli Madeni Yağ Lisansı verilmiştir. 

 

Enerji Piyasası Düzenleme Kurulunun 11/2/2021 ve 25/2/2021 tarihli Kararlarıyla Petrol 

Piyasası Lisans Yönetmeliğinin 16. Maddesi çerçevesinde lisans süre uzatımı yapılan tüzel 

kişiler: 

 

1 

11/2/2021 tarihli ve 10024-1 sayılı Kurul Kararı ile; 

Shell & Turcas Petrol Anonim Şirketi’nin 28/06/2006 tarihli ve DAĞ/807-

17/17614 numaralı dağıtıcı lisansının süresi 28/06/2036 tarihine kadar uzatılmıştır. 

2 

25/02/2021 tarihli ve 10047-2 sayılı Kurul Kararı ile; 

Shell & Turcas Petrol Anonim Şirketi’nin 28/06/2006 tarihli ve DEP/807-19/17615 

numaralı depolama lisansının süresi 28/06/2036 tarihine kadar uzatılmıştır. 

 1937/2/1-1 

—— • —— 

Enerji Piyasası Düzenleme Kurumundan: 

Enerji Piyasası Düzenleme Kurulunun 04/02/2021 ve 11/02/2021 tarihli Kararlarıyla 

Sıvılaştırılmış Petrol Gazları Piyasası Lisans Yönetmeliğinin 10. Maddesi çerçevesinde lisans 

verilen tüzel kişiler: 

 

1 
04/02/2021 tarihli ve 10014-1 sayılı Kurul Kararı ile; 

İpragaz Anonim Şirketi’ne 15 (onbeş) yıl süreli LPG depolama lisansı verilmiştir. 

2 

11/02/2021 tarihli ve 10025-1 sayılı Kurul Kararı ile; 

Likitgaz Dağıtım ve Endüstri Anonim Şirketi’ne 15 (onbeş) yıl süreli LPG depolama 

lisansı verilmiştir. 
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Enerji Piyasası Düzenleme Kurulunun 04/02/2021 ve 11/02/2021 tarihli Kararlarıyla 

Sıvılaştırılmış Petrol Gazları Piyasası Lisans Yönetmeliğinin 17. Maddesi çerçevesinde lisansı 

sona erdirilen tüzel kişiler: 

 

1 

04/02/2021 tarihli ve 10014- 4 sayılı Kurul Kararı ile; 

Yaman Gaz Ticaret ve Sanayi Anonim Şirketi’nin 13.06.2006 tarihli ve LPG-

DAĞ/785-7/04445 numaralı LPG dağıtıcı lisansı sona erdirilmiştir. 

2 

11/02/2021 tarihli ve 10025-4 sayılı Kurul Kararı ile; 

Demirören Şans Oyunları Yatırımları Anonim Şirketi’nin 11/05/2006 tarihli ve LPG- 

DPO/755-7/03009 numaralı LPG depolama lisansı sona erdirilmiştir. 

 

Enerji Piyasası Düzenleme Kurulunun 04/02/2021, 11/02/2021, 18/02/2021 ve 25/02/2021 

tarihli Kararlarıyla Sıvılaştırılmış Petrol Gazları Piyasası Lisans Yönetmeliğinin 16. Maddesi 

çerçevesinde lisans süre uzatımı yapılan tüzel kişiler: 

 

1 

04/02/2021 tarihli ve 10014-2 sayılı Kurul Kararı ile; 

Has-Gaz Lpg Dağıtım ve Metal Sanayi Ticaret Anonim Şirketi’nin 13/06/2006 tarihli 

ve LPG-DAĞ/785-603/05036 numaralı LPG dağıtıcı lisansının süresi 13/06/2036 

tarihine kadar uzatılmıştır. 

2 

04/02/2021 tarihli ve 10014-3 sayılı Kurul Kararı ile; 

Güzel Enerji Akaryakıt Anonim Şirketi’nin 20.04.2006 tarihli ve LPG-DAĞ/734-

32/02163 numaralı LPG dağıtıcı lisansının süresi 24/04/2036 tarihine kadar uzatılmıştır. 

3 

11/02/2021 tarihli ve 10025-2 sayılı Kurul Kararı ile; 

Kongaz Petrol Ürünleri Pazarlama Sanayi Ve Ticaret Anonim Şirketi’nin 03/03/2006 

tarihli ve LPG-DAĞ/674-7/00536 numaralı LPG dağıtıcı lisansının süresi 03/03/2036 

tarihine kadar uzatılmıştır. 

4 

11/02/2021 tarihli ve 10025-3 sayılı Kurul Kararı ile; 

Akçagaz Petrol Ürünleri Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi’nin 30/03/2006 tarihli ve 

LPG- DAĞ/708-193/01410 numaralı LPG dağıtıcı lisansının süresi 30/03/2036 

tarihine kadar uzatılmıştır. 

5 

18/02/2021 tarihli ve 10035-1 sayılı Kurul Kararı ile; 

Şiringaz Petrol Ürünleri ve Tüp İmalat Sanayi Ticaret Anonim Şirketi’nin 26/05/2006 

tarihli ve LPG-DAĞ/769-9/03381 numaralı LPG dağıtıcı lisansının süresi 26/05/2036 

tarihine kadar uzatılmıştır. 

6 

25/02/2021 tarihli ve 10048 sayılı Kurul Kararı ile; 

Hürgaz Ticaret Ve Sanayi Anonim Şirketi’nin 13/06/2006 tarihli ve LPG-DAĞ/785-

8/04446 numaralı LPG dağıtıcı lisansının süresi 13/06/2036 tarihine kadar uzatılmıştır. 

 1937/3/1-1 
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İstanbul Yeni Yüzyıl Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemiz Tıp Fakültesine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri ve 657 sayılı Yasa’nın 48. Maddesinde 

belirtilen şartları sağlayan öğretim üyeleri alınacaktır. 

1 - Profesör adayları; özgeçmişlerini, bilimsel yayınlarını kongre ve konferans tebliğleri 

ile bunlara yapılan atıfları, sanat eserlerini, icralarını ve bunlara ilişkin dokümanı, eğitim-öğretim 

faaliyetlerini, yönetimlerinde devam eden ve biten doktora, sanatta yeterlik veya yüksek lisans 

çalışmalarını, üniversiteye katkılarını kapsayan bir dosyayla birlikte bir dilekçeyi rektörlüğe altı 

nüsha olarak teslim eder.  Adaylar, bu başvurularında yayınlarından birini başlıca araştırma eseri 

olarak gösterir. 

2- Doktor öğretim üyesi ve Doçent adayları; özgeçmişlerini, bilimsel çalışma ve 

yayınlarını kapsayan dosyayı dört nüsha olarak, teslim eder. 

İstenen Belgeler: 

- Başvuru Dilekçesi, Başvuru Formu, Bilgi formu,  Nüfus cüzdan fotokopisi, Akademik 

unvanının gerektirdiği diploma ve belgelerin onaylanmış fotokopileri (Yurt dışından alınmış 

diplomaların onaylı suretleri ile denklik belgelerinin alınmış olması şarttır.) 

-Başvuru süresi bu ilanın yayım tarihinden itibaren 15 gün olup,  süresi içinde yapılmayan 

başvurular kabul edilmeyecektir. 

Başvurular, istenen belgeler (internet yoluyla) elektronik ortamda 

insan.kaynaklari@yeniyuzyil.edu.tr e-posta adresine gönderilerek olup, şahsen ve posta ile 

yapılan başvurular ile eksik belge ile yapılan başvurular dikkate alınmayacaktır. 

Not: 1. İlana ilişkin ayrıntılı bilgilere ve doldurulması gereken formlara;  

www.yeniyuzyil.edu.tr     adresinden ulaşılabilir. 

2. Yayın dosyalarını içeren CD/USB /DOSYA daha sonra teslim edilebilir. 

 

Fakülte Bölüm/Anabilim Dalı/ Program 
Kadro 

Sayısı 
Kadro Unvanı Özel Şart 

Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı 1 Profesör Nefroloji Yandal Uzmanı olmak 

Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı 1 Doçent Endokrinoloji Yan Dal Uzmanı Olmak 

Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı 1 Dr.Öğr.Üyesi Gastroenteroloji Yan Dal Uzmanı Olmak 

Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı 1 Profesör Onkoloji Yan Dal Uzmanı Olmak 

Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı 1 Dr.Öğr.Üyesi Hematoloji Yan Dal Uzmanı Olmak 

Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı 1 Dr.Öğr.Üyesi  

Tıp Fakültesi Acil Tıp Anabilim Dalı 1 Dr.Öğr.Üyesi  

Tıp Fakültesi Kadın Doğum Anabilim Dalı  Dr.Öğr.Üyesi Perinatoloji Yan dal uzmanı Olmak 

Tıp Fakültesi Göz Hastalıkları Anabilim Dalı 1 Profesör 
Çocuk Şaşılık Tedavisi Konusunda Deneyimli 

Olmak 

Tıp Fakültesi Göz Hastalıkları Anabilim Dalı 1 Profesör Kornea Nakil Konusunda Deneyimli Olmak 

Tıp Fakültesi Üroloji Anabilim Dalı 2 Profesör  

Tıp Fakültesi Üroloji Anabilim Dalı 1 Doçent  

Tıp Fakültesi Üroloji Anabilim Dalı 2 Dr.Öğr.Üyesi  
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Tıp Fakültesi Tıbbi Patoloji Anabilim Dalı 1 Profesör  

Tıp Fakültesi Kardiyoloji Anabilim Dalı 2 Doçent  

Tıp Fakültesi Kardiyoloji Anabilim Dalı 1 Doçent 
Aritmi ve Elektrofizyolojil çalışmalarda deneyimli 

olmak 

Tıp Fakültesi 
Ortopedi ve Travmatoloji 

Anabilim Dalı 
1 Doçent 

Omurga cerrahisi ve artroplasti konusunda 

deneyimli olmak. 

Tıp Fakültesi Nöroloji Anabilim Dalı 1 Doçent EMG VE EEG alanında deneyimli olmak 

Tıp Fakültesi 
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 

Anabilim Dalı 
2 Dr.Öğr.Üyesi 

Robotik Rehabilitasyon Konusunda Deneyimli 

olmak. 

Tıp Fakültesi Anatomi Anabilim Dalı 1 Profesör  

Tıp Fakültesi Anatomi Anabilim Dalı 1 Doçent  

Tıp Fakültesi Anatomi Anabilim Dalı 1 Dr.Öğr.Üyesi  

Tıp Fakültesi Tıp Eğitimi Anabilim Dalı 1 Dr.Öğr.Üyesi  

Tıp Fakültesi Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalı 1 Dr.Öğr.Üyesi 
Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalı’nda Doktora veya 

Uzmanlığını Yapmış Olmak. 

Mühendislik-

Mimarlık 

Fakültesi 

Mimarlık Bölümü 1 Dr.Öğr.Üyesi 

Mimarlık alanında lisans mezunu olmak. 

Şehircilik veya yapı Bilgisi alanında uzmanlaşmış 

olmak. 

İletişim 

Fakültesi 

Radyo Televizyon ve Sinema 

Bölümü 
1 Dr.Öğr.Üyesi 

İletişim Fakültesi Radyo, Televizyon ve Sinema 

lisans mezunu olmak. Yüksek lisansını ve 

doktorasını İletişim Bilimleri ve Radyo Televizyon 

ve Sinema vb. ana bilim dallarında yapmış 

olmak. 

Görsel İletişim 

Tasarımı 

Bölümü 

Görsel İletişim Tasarımı Bölümü 1 Dr.Öğr.Üyesi 

Yüksek lisans ve doktorasını İletişim Fakültesi, 

Güzel Sanatlar Fakültesi İletişim Tasarımı, 

Görsel İletişim Tasarımı, Çizgi Film ve 

Animasyon ya da Grafik Tasarımı bölümlerinde 

tamamlamış olmak. Görsel tasarım programlarını 

uyguluyor olmak. 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Beslenme ve Diyetetik Bölümü 1 Dr.Öğr.Üyesi 

Doktorasını Beslenme ve Diyetetik alanından 

yapmış olmak, İngilizce ders verme kriterlerini 

sağlıyor olmak. 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Beslenme ve Diyetetik Bölümü 1 Doçent 

Doçentliğini Beslenme ve Diyetetik alanından 

almış olmak, İngilizce ders verme kriterlerini 

sağlıyor olmak 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Beslenme ve Diyetetik Bölümü 1 Profesör 

Doçentliğini Beslenme ve Diyetetik alanından 

almış olmak, İngilizce ders verme kriterlerini 

sağlıyor olmak 

Diş Hekimliği 

Fakültesi 

Restoratif Diş Tedavisi Anabilim 

Dalı 
1 Dr.Öğr.Üyesi  

Hukuk Fakültesi 
İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku 

Anabilim Dalı 
1 Doçent 

Hukuk Fakültesi lisans mezunu olmak, Doçentlik 

unvanını İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku Bilim 

Alanından almış olmak. 

 1953/1-1 
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Kocaeli Üniversitesi Rektörlüğünden: 
İPTAL İLANI 

08.03.2021 tarihli ve 31417 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan sözleşmeli personel alım 
ilanımızda yer alan; 5 kadro nolu 1 adet sağlık teknikeri alımı iptal edilmiştir. 
KADRO 

NO 
KADRO 
UNVANI 

ADET ARANAN NİTELİKLER 
BÜTÇE 

GİDERLERİ 

5 
Sağlık 

Teknikeri 
1 

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Bölümü önlisans programından mezun olup, 
Endoskopi görüntüleme sistemlerinde kullanılan monitör, cihaz kontrol 
ünitesi, soğuk ışık kaynağı vb. cihazlarla bunlara bağlı bilgisayar, 
dökümantasyon ve arşivleme üniteleri, medikal görüntü aktarımı, görüntü 
sistemleri ve formatları konusunda en az 2 yıl deneyimli olmak, 
belgelendirmek kaydıyla Endoskopi sistemleri konusunda teknik eğitim 
sertifikasına sahip olmak. 

Özel Bütçe 

İlgililere duyurulur. 2039/1-1 
—— • —— 

Kültür ve Turizm Bakanlığı Vakıflar Genel Müdürlüğünden: 
Maktaş ve Grubu Şirketler Mensupları Yardım Sandığı Vakfı, İzmir 7. Asliye Hukuk 

Mahkemesinin 01.03.2021 tarihinde kesinleşen, 17.04.2018 tarihli ve E:2015/392, K:2018/209 
sayılı kararı ile dağılmıştır. 

Türk Medeni Kanununun 104. maddesi gereğince ilân olunur. 
 1967/1-1 

—— • —— 
Kültür ve Turizm Bakanlığı Vakıflar Genel Müdürlüğünden: 
VAKFIN ADI: Nevin Halıcı Yemek Kültürü Vakfı (Nevin Halıcı Vakfı). 
VAKFEDENLER: Osman GÜLDEMİR. 
VAKFIN İKAMETGÂHI: KONYA. 
VAKFIN TESCİL KARARINI VEREN MAHKEMENİN ADI, KARAR TARİHİ VE 

NO’SU: Eskişehir 1. Asliye Hukuk Mahkemesinin 16.02.2021 tarihinde kesinleşen 01.12.2020 
tarihli ve E: 2020/244, K: 2020/274.sayılı kararı. 

VAKFIN AMACI: Türkiye’de mutfak kültürü ve tarihi, aşçılık, gastronomi ve mutfak 
sanatları alanlarında başarılı öğrencilere ve bireylere burs ile ödüller vermek, kitap yayınları 
yapmak ve müze kurmaktır. 

VAKFIN MAL VARLIĞI: 80.000 TL.- (SeksenbinTürkLirası). 
YÖNETİM KURULU: Osman GÜLDEMİR, Bayram ÖZREK, Hilal HIZLI GÜLDEMİR. 
VAKFIN SONA ERMESİ HALİNDE MAL VE HAKLARIN DEVRİ: Borçların tasfiyesinden 

arta kalan mal ve hakların nereye devredileceği Mütevelli Heyet üyelerinin üçte iki (2/3) 
çoğunluğunun kararıyla uygun göreceği benzer amaçlı bir kuruluşa devredilir. 

Türk Medeni Kanununun 104. maddesi gereğince ilân olunur. 
 1973/1-1 

—— • —— 
Kültür ve Turizm Bakanlığı Vakıflar Genel Müdürlüğünden: 
VAKFIN ADI: Ahmet Haşim Kocaman Vakfı (AHK Vakfı) 
VAKFEDENLER: Ahmet Haşim KOCAMAN, DYN Yapı Dizayn Anonim Şirketi, HNN 

Yapı Teknik İnşaat Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi  
VAKFIN İKAMETGAHI:  Ankara 
VAKFIN TESCİL KARARINI VEREN MAHKEMENİN ADI, KARAR TARİHİ VE 

NO’SU: Ankara 21. Asliye Hukuk Mahkemesinin 27.02.2021 tarihinde kesinleşen, 02.02.2021 
tarihli ve E:2020/420, K:2021/12 sayılı kararı. 

VAKFIN AMACI:  Kuracağı eğitim kurumları aracılığı ile milli ve manevi değerlere 
saygılı, güzel ahlaklı, çalışkan, üretken bir nesil yetiştirmek ve vakıf senedinde yazılı diğer 
amaçları gerçekleştirmektir. 

VAKFIN MAL VARLIĞI:  Ankara İli, Pursaklar İlçesi, Saray Mahallesinde bulunan 
98028 ada, 4 parsel, bağımsız bölüm 1 olarak kayıtlı taşınmaz.  

YÖNETİM KURULU: Ahmet Haşim KOCAMAN, Fatma KOCAMAN, Muhammed 
Seyfudin ÇİFTÇİ  

VAKFIN SONA ERMESİ HALİNDE MAL VE HAKLARIN DEVRİ:         
Borçların tasfiyesinden arta kalan mal ve hakları Kocaman Lütfi Müzeyyen Vakfına 

(KLM Vakfı) devredilir.  
Türk Medeni Kanununun 104. maddesi gereğince ilân olunur. 
 1966/1-1 
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Türk Standardları Enstitüsünden: 

Aşağıda unvanı, belge numarası, belgelendirmeye esas standard/kriter numarası, fesih 

tarihi ve fesih gerekçesi belirtilen firmaların, Türk Standardları Enstitüsü ile yapmış oldukları 

mevcut sözleşmeleri feshedilerek Hizmet Yeterlilik Belgeleri iptal edilmiştir. 

İptal edilen bu belgelerin hukuki bir geçerliliği kalmadığından, Hizmet Yeterlilik Belgesi 

olarak ibraz edilemeyeceği, aksine davranış sergileyenler hakkında, haksız rekabet ve haksız 

belge kullanımı hükümlerine göre hukuki ve cezai işlem başlatılacağı ilanen duyurulur. 

Firma Adı Belge No 
Belge 

Türü 

Belge 

Durumu 

Fesih 

Tarihi 
Fesih Nedeni 

FESTİVAL İPLİK VE HALI SAN. 

TİC. A.Ş. 
27-HYB- 4289 HYB FESİH 8.02.2021 

Üretim Yeri 

Değişikliği 

MEHMET GÖYMEN  

GÖYMEN ASAN. İNŞ. MÜH. 

ŞAHIS 

27-HYB- 4054 HYB FESİH 2.02.2021 
Üretim Yeri 

Değişikliği 

MEHMET VEYSİ ÖNCEL - 

ESKİ BELKIS PET. ŞAHIS 
27-HYB- 4064 HYB FESİH 9.02.2021 

Üretim Yeri 

Değişikliği 

RIDVAN AKAR. NAK. GIDA İNŞ. 

SAN. VE TİC. LTD. ŞTİ. 
27-HYB- 4540 HYB FESİH 9.02.2021 

Üretim Yeri 

Değişikliği 

GAP GARANTİLİ ARABA OTO 

EKSP. 
27-HYB- 4543 HYB FESİH 9.02.2021 

Üretim Yeri 

Değişikliği 

MEHMET MURAT ÇELİKKAN  

CEAS ASAN. 
27-HYB- 4537 HYB FESİH 9.02.2021 

Üretim Yeri 

Değişikliği 

YILDIZ BALATA&LPG TAMİRİ-  

ÖMER FARUK YILDIZ 
27-HYB- 4471 HYB FESİH 10.02.2021

Üretim Yeri 

Değişikliği 

DEKA SIHHİ TES.- 

MUHARREM PALTA ESNAF 
27-HYB- 3931 HYB FESİH 10.02.2021

Üretim Yeri 

Değişikliği 

TEM TEKNİK-ALPER EŞKİN 

ESNAF 
27-HYB- 4073 HYB FESİH 8.02.2021 

Üretim Yeri 

Değişikliği 

AYTAT PETROL VE OTELCİLİK 

SANAYİ VE TİCARET ANONİM 

ŞİRKETİ 

27-HYB- 379 HYB FESİH 2.02.2021 
Üretim Yeri 

Değişikliği 

GAZİANTEP MOTORLU 

ARAÇLAR VE PET. ÜR. SAN. TİC. 

LTD. ŞTİ. 

27-HYB- 893 HYB FESİH 8.02.2021 
Üretim Yeri 

Değişikliği 

VİRTUE KURUMSAL 

HİZMETLER ANONİM ŞİRKETİ 
27-HYB- 4456 HYB FESİH 9.02.2021 

Üretim Yeri 

Değişikliği 

AHMET DALYAN 27-HYB- 4547 HYB FESİH 15.02.2021
Üretim Yeri 

Değişikliği 

 2017/1-1 
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Kültür ve Turizm Bakanlığından: 
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İ Ç İ N D E K İ L E R

YÜRÜTME VE İDARE BÖLÜMÜ

CUMHURBAŞKANI KARARI
–– 4857 Sayılı İş Kanununun Geçici 10 uncu Maddesinin Birinci ve İkinci Fıkralarında Belirtilen

Sürelerin 17/3/2021 Tarihinden İtibaren İki Ay Uzatılması Hakkında Karar (Karar Sayısı: 3592)

ATAMA KARARI
–– Türkiye Varlık Fonu Yönetimi Anonim Şirketi Yönetim Kurulu Üyesi ve Genel Müdürü Zafer

SÖNMEZ Bu Görevlerinden Alınmış ve Yönetim Kurulu Üyeliğine ve Genel Müdürlüğe Salim
Arda ERMUT’un Atanması Hakkında Karar (Karar: 2021/138)

YÖNETMELİKLER
–– Mülki İdare Amirleri Atama, Değerlendirme ve Yerdeğiştirme Yönetmeliğinde Değişiklik

Yapılmasına Dair Yönetmelik (Karar Sayısı: 3593)
–– Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik
–– Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği

TEBLİĞLER
–– İşkolu Tespit Kararları (No: 2021/51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67,

68, 69, 70)
–– Kamu İşletmelerinin Faaliyetlerinin İzlenmesi ve Raporlanmasına Dair Tebliğ

YARGI BÖLÜMÜ

ANAYASA MAHKEMESİ KARARLARI
–– Anayasa Mahkemesinin 30/12/2020 Tarihli ve E: 2018/115, K: 2020/81 Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2017/44, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/31

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2018/43, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/32

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2017/45, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/33

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2018/38, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/34

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2019/62, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/35

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2017/49, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/36

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2017/53, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/37

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2018/44, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/38

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2017/57, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/39

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2017/63, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/40

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2018/66, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/41

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2017/64, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/42

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2018/63, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/43

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2017/65, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/44

Sayılı Kararı
–– Anayasa Mahkemesinin 14/1/2021 Tarihli ve E: 2017/67, (Siyasi Parti Mali Denetimi), K: 2021/45

Sayılı Kararı

İLÂN BÖLÜMÜ
a - Yargı İlânları
b - Artırma, Eksiltme ve İhale İlânları
c - Çeşitli İlânlar
– T.C. Merkez Bankasınca Belirlenen Döviz Kurları ve Devlet İç Borçlanma Senetlerinin Günlük

Değerleri


